Projekt
z 20 marca 2009 roku

Ustawa

0 zmianie ustawy — Prawo o ustroju gdow powszechnych

oraz niektérych innych ustaw”

Art. 1.
W ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustsapibw powszechnych (Dz. U. Nr 98, poz.

1070 ze zn?) wprowadza si nastpujace zmiany:

1) art. 3 otrzymuje brzmienie:

JArt. 3. Sedziowie tworz samorzd <sdziowski. Organami samadu <dziowskiego s

zgromadzenie ogélnedziow apelacji oraz zebraniadziow danegogu.”;
2) wart. 8 8§ 2 otrzymuje brzmienie:

,8 2. Dzialalng¢ administracyjna glow naley do organdw gddéw oraz do urgnikéw i
asystentow gzidw; czynndci z zakresu dziatalroi administracyjnej glow nalea takze do
sedzidw i referendarzysslowych, jeeli to wynika z przepiséw prawa.";

3) art. 9 otrzymuje brzmienie:

JArt. 9 8 1. Bezpéredni nadzor nad dziataldda administracyja sadu sprawuje prezesadu
osobkcie oraz przez wiceprezesovads i przewodnicacych wydziatow, a w &lzie
okregowym i apelacyjnym tate przez edzidw wizytatorow i innych wyznaczonyckdziow
oraz inspektorow do spraw biuro$on.

§ 2. Zwierzchni nadzér nad dziatakomy s3dow w obszarze apelacji sprawuje prezes

Y Niniejsz ustaw zmienia st takze ustawy: ustawz dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikaal@w i prokuratury, ustag
z dnia 27 lipca 2001 r. o Krajowej RadzigdBwnictwa oraz ustagwz dnia 27 lipca 2001 r. o kuratoracfdswych.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dzz 2001 r. Nr 154, poz. 1787, z 2002 r. Nr 1587.[271, Nr 213,
poz. 1802 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 18&,.d@38 i Nr 228, poz. 2256, z 2004 r. Nr 34, (8%, Nr 130, poz. 1376,
Nr 185, poz. 1907 i Nr 273, poz. 2702 i 2703, z200Nr 13, poz. 98, Nr 131, poz. 1102, Nr 167,.0t898, Nr 169, poz.
1410, 14131 1417, Nr 178, poz. 1479 i Nr 249, @104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1044 i Nr 218, pd&92, z 2007 r. Nr 25,
poz. 162, Nr 64, poz. 433, Nr 73, poz. 484, Nrf@®;. 664, Nr 112, poz. 766, Nr 136, poz. 959, N8, ¥®z. 976 i Nr 230,
p0z.1698 oraz z 2008 r. Nr 41, poz. 251.



4)

5)
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przetozonego gdu apelacyjnego, osdioie oraz przez wkziwa stuzbe nadzoru. Zwierzchni

nadzor nad dziataldoia sadéw rejonowych w okigu sidowym sprawuje tate, osobicie
oraz przez wigciwa stuzbe nadzoru, prezes przefanego sdu okregowego.

8§ 3. Zewnrtrzny nadzér nad dziataldoia administracyja sadow sprawuje Minister
Sprawiedliwdci osobgcie oraz przez wkmiwa stuzbe nadzoru. Podstawowe zadania z
zakresu zewgtrznego nadzoru nad dziatakoiya administracyjn sadow bezpérednio
zZwigzarn z wykonywaniem wymiaru sprawiedlido sa wykonywane przez eslziow
delegowanych do Ministerstwa Sprawiedli®ow trybie okrglonym w art. 77.

8 4. Czynnéci z zakresu nadzoru nad dziatadoia administracyja sadéw nie mog wkracz& w
dziedzirg, w ktérej dziowie & niezawili.”;

w art. 11:

a) po 8§ 2 dodaje 8 2a w brzmieniu:

»8 2a. Przewodniccym wydziatu ksig wieczystych oraz wydziatu gospodarczego do spraw
rejestru zastawow jest referendagd@wvy, chybaze chybaze wazne przyczyny stajtemu na
przeszkodzie.”;

b) po 8§ 3 dodaje si8 3a w brzmieniu:

»8 3a. Funkog przewodniczcego wydziatu powierza gina czas okigony, nie diiszy niz 2
lata. Przed uptywem tego okresu zwolnienie z funkcgewodnicacego wydzialu miae
nastpi¢ w trybie okrélonym w § 3.”,

c) uchyla s § 4;

w art. 12:

a) w1l

- pkt 1 i 2 otrzymuje brzmienie:

»1) cywilny — do spraw z zakresu prawa cywilnegarasv gospodarczych oraz innych spraw
z zakresu prawa gospodarczego icywilnego, pows@do sdom gospodarczym na
podstawie odfnych przepisow, spraw z zakresu prawa pracy ipibezeé spotecznych,
prawa rodzinnego i opiekezego, spraw dotygzych demoralizacji i czynéw karalnych
nieletnich, spraw dotyezych leczenia oséb uzal@onych od alkoholu oraz ogodkow
odurzajcych i psychotropowych, spraw nzdeych do sdu opiekuiczego na podstawie
odrebnych ustaw,

2) karny — do spraw z zakresu prawa karnego, wdgnspraw o wykroczenia, a tak do
spraw penitencjarnych i nadzoru nad ppstvaniem wykonawczym w sprawach z zakresu

prawa karnego,”,



6)
7)

8)

- uchyla s¢ pkt 31 4,
- pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»2) ksiag wieczystych — do prowadzenia dgiwieczystych.”,

b) po 8 1 dodaje si§ 1a w brzmieniu:

»3 la. W adzie rejonowym mogby¢ tworzone odtbne wydziaty:
1) pracy i ubezpieczespotecznych — do spraw z zakresu prawa pracy zpibezé
spotecznych,
2) rodzinny i nieletnich — do spraw:
a) z zakresu prawa rodzinnego i opigézego,
b) dotycacych demoralizacji i czynow karalnych nieletnich,
c) dotycacych leczenia oséb uzatdonych od alkoholu oraz adtodkdéw odurzajcych
i psychotropowych,
d) naleiacych do gdu opiekuiczego na podstawie agimych ustaw,
3) gospodarczy — do spraw gospodarczych oraz Inngpraw z zakresu prawa
gospodarczego i cywilnego, powierzonyeld@m gospodarczym na podstawie gmfrych
przepisow.”,
c) uchyla s § 2-5,
d) po § 5 dodaje si§ 6 w brzmieniu:

.8 6. Do wydziatow ksig wieczystych oraz wydziatdbw gospodarczych do sprajestru
zastawOw wyznaczaegsiytacznie referendarzyadowych, chybaze wazne przyczyny staj
temu na przeszkodzie.”;

uchyla s¢ art. 13;

art. 14 otrzymuje brzmienie:

JArt. 14. W trybie okrélonym w art. 19 8§ 2, Minister Sprawiedlid@ maze tworzy poza
siedzila sadu rejonowego wydziaty zamiejscowe.”;

w art. 16:

a)w 8 1:

- pkt 1 i 2 otrzymuj brzmienie:

»1) cywilny — do spraw cywilnych i rodzinnych, wegivszej i drugiej instancji, z wytkiem
spraw przeciwko nieletnim o popetnienie czynu kaegb, jeeli wobec nieletniego
zastosowanérodek poprawczy lub gd§rodek odwotawczy zawiera wniosek o orzeczenie
srodka poprawczego,

2) karny — do spraw z zakresu prawa karnego w pisgi drugiej instancji, spraw
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zgodndci z prawd oswiadczeé lustracyjnych w pierwszej instancji oraz

rozpoznawanych w drugiej instancji spraw przeciwieletnim o popetnienie czynu
karalnego, jeeli wobec nieletniego zastosowadmdek poprawczy lub gdyrodek
odwotawczy zawiera wniosek o orzeczesdredka poprawczego, a tak do spraw
penitencjarnych i nadzoru nagdewym posgpowaniem wykonawczym w sprawach z
zakresu prawa karnego,”,

- uchyla s¢ pkt 3,

- pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) pracy i ubezpieczespotecznych — do spraw z zakresu prawa pracyspasv z zakresu
ubezpiecze spotecznych w pierwszej i drugiej instancji.”,

- uchyla s¢ pkt 5

b) uchyla st § 2-4;

C) po § 4 dodaje sig84a-bw brzmieniu:

.8 4a. W gdzie okegowym majcym siedzik w miecie bgdacym siedzia sadu
apelacyjnego tworzy siwydziat gospodarczy - do spraw gospodarczych damagch
spraw z zakresu prawa gospodarczego i cywilnegajgueonych sgdom gospodarczym
na podstawie ogbnych przepisow, w pierwszej i drugiej instancji.

§ 4b. Odebny wydziat gospodarczy me by utworzony take w innym gdzie okegowym,
niz wskazany w § 4a

9) wart. 17 § 1 otrzymuje brzmienie:

,3 1. W trybie okrélonym w art. 19 8§ 2, Minister Sprawiedlié@ maze tworzy poza siedzifp

sadu okegowego érodki zamiejscowe albo wydziaty zamiejscovae®v okegowych.”;
10) art. 19 otrzymuje brzmienie:

LArt. 19 8 1. W gdach mog by¢ tworzone wydziaty inne niwymienione w art. 12-18.

§ 2. Minister Sprawiedlin&ei tworzy i znosi wydziaty oraz soodki zamiejscowe aglow
okrggowych w drodze zasgzenia, majc na wzgtdzie prawo obywatela do rozpoznania jego
sprawy bez nieuzasadnionej zwitoki oraz potezedapewnienia racjonalnej organizacji
sadownictwa, w szczegoldoi poprzez dostosowanie liczby i wiellad wydziatow do
obciazenia wplywem spraw w poszczegolnycidach, ekonomgi postpowania gdowego
oraz konieczn& prawidlowego wykonywania czyné@ nadzorczych; w zasgzeniu
0 utworzeniu wydziatu naky okresli¢ jego siedzib, obszar wiéciwosci w granicach okgu
sadowego oraz zakres spraw przekazanych do rozpomavia

11) w art. 20:



a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) moze przekazéjednemu sdowi okiegowemu rozpoznawanie spraw z zakresu prawa pracy
lub ubezpieczie spotecznych z wkiwosci innego okegu sidowego z obszaru tej samej
apelacji, a jednemuadowi rejonowemu — rozpoznawanie spraw z zakreswataracy lub
ubezpiecze spotecznych z wigiwosci wiecej niz jednego spadéd udow rejonowych,
dziatapcych w tym samym okgu ssdowym,”,

b) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) Mmoze przekazé& jednemu sdowi okregowemu rozpoznawanie spraw gospodarczych oraz
innych spraw z zakresu prawa gospodarczego icggdn powierzonych aslom
gospodarczym na podstawie gainych przepisow, z wigiwosci innego okegu sidowego z
obszaru tej samej apelacji, a jednemadosvi rejonowemu — rozpoznawanie spraw
gospodarczych z wdaiwosci wigcej niz jednego spadd addw rejonowych, dziatagych w
tym samym okggu sadowym,”,

c) uchyla s punkt 8,
d) dodaje si pkt 9 w brzmieniu:

,9) moze przekazajednemu sdowi rejonowemu rozpoznawanie wnioskow o nadaréeizli
wykonalngci decyzjom Rady i Komisji Europejskiej oraz wyroko Trybunatu
Sprawiedliwgdci Wspdlnot Europejskich, nalgcych do widciwosci innych gdow
rejonowych.”;

12) Po art. 20 dodajegart. 20a w brzmieniu:
JArt. 20a. Do orzekania w poszczegoélinych wydziatlasidow wyznacza sgi sedziow
specjalizujcych sk w poszczegdblnych rodzajach sprawetygh wiasciwoscia wydziatu, chybae
wazne przyczyny stajtemu na przeszkodzfe.
13) w art. 21:
a)w 8 1:
- pkt 1-3 otrzymug brzmienie:
»1) W sadzie rejonowym — prezeadu i dyrektor gdu, jezeli zostat powotany,
2) w idzie okegowym — prezesasiu, kolegium sdu oraz dyrektoraglu,
3) w sidzie apelacyjnym — prezesdsl, kolegium sdu oraz dyrektoraglu.”,
- uchyla s¢ pkt 4,
b) po 8§ 1 dodaje 8 1a w brzmieniu:

»3 la. Dyrektora gdu powotuje si w sidzie rejonowym, w ktorym jest weej niz 15 stanowisk

sedziowskich. W gdach rejonowych, w ktorych nie powotano dyrektogdus zadania



dyrektora gdu wykonup dyrektorzy przetoonych adéw okregowych.”,
C) 8 2 uchyla s,
d) 8 3 otrzymuje brzmienie:
»3 3. Dyrektor adu podlega sttbowo prezesowigglu, z zastrzeeniem art. 177 8 4.”;
14) w art. 22:
a)w § 1:

- pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) petni czynndci z zakresu administracjadowej bezpérednio zwazane z wykonywaniem
wymiaru sprawiedliwéci oraz zada z zakresu ochrony prawnej,”,

- pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) jest zwierzchnikiem skbowym <dziow, referendarzy aslowych oraz asystentow
sedziow danegoau,”,

- w pkt 5 kropk zastpuje s¢ przecinkiem i dodaje sipkt 6 w brzmieniu:

,0) dokonuje analizy orzecznictwa w kierowanygdae pod lgtem oceny poziomu jego
jednolitcsci.”,
b) § 1a otrzymuje brzmienie:

.8 la. Prezesaslu apelacyjnego wadzie apelacyjnym i prezesidu okrkgowego w sdzie
okregowym oraz w sdach rejonowych dzialgych w okegu sidowym, najpéniej do
konca listopada kalego rokwistala podziat czynioi, podejmujc decyzje w przedmiocie
przydzialu sdziéw i referendarzy aslowych do wydzialbw s&u oraz zakresu ich
obowigzkéw, a take okrélajac zasady zagpstw dziéw i referendarzy sslowych oraz
zasady przydzialu spraw poszczegOlnyadzéom i referendarzomadowym, majc na
wzgledzie wyspecjalizowanie gglziow w danym rodzaju spravkonieczngéé zapewnienia
wiasciwej obsady, gwarantajej sprawne pogpowanie sdowe oraz rownomierne
roztozenie obowizkow pomedzy sdziami oraz pomeidzy referendarzamiadowymi,
chybaze ustawy odibne okrélaja inne zasady przydziatu spréyw

C) po 8§ la dodajesB 1b-1d w brzmieniu:

.3 1b. Prezesa&lu mae ustalt nowy podziat czynngi w cataci lub w czsci w kazdym
czasie, jeeli przemawiaj za tym wzgtdy, o ktérych mowa w § la.

8§ 1c. SKdzia, w przypadku zmiany podziatu czysoo skutkupcej zmian zakresu jego
obowiagzkéw, w szczegolniei przeniesieniem do innego wydzialyds, mae odwotd si¢
do kolegium wiaciwego adu apelacyjnego, w terminie 1 tygodnia od otrzyraamwego

zakresu obovazkow.
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§ 1d. Kolegium sdu podejmuje uchwatuwzgkdniajaca badz oddalagca odwotanie sdziego,

mapc na uwadze kryteria wskazane w 8 la. Do czasugpaduchwaty sdzia jest
obowigzany wykonywa obowizki, wynikajce z zaskaonego podziatu czynioi.”,

d) uchyla st § 3-6;

15) po art. 22 dodaje sirt. 22a w brzmieniu:

JArt. 22a 8 1. Prezesaadu zastpuje wiceprezesadu, a w razie jego nieobedimd wyznaczony
sedzia.

8§ 2 Jeeli prezes gdu nie zostat powotany, jego funkajykonuje, przez okres nie diszy niz 6
mieskcy, wiceprezesaslu. W sadzie, w ktorym powotano wcej niz jednego wiceprezesa
sadu, funkcg prezesa a&lu wykonuje najstarszy stba wiceprezes @lu. W razie gdy
wiceprezes glu nie zostat powotany — funkcprezesa &lu, przez okres nie dtazy niz 6
mieskcy, wykonuje najstarszy stba przewodniczcy wydziatu tego gdu.

8§ 3. Liczly wiceprezeséweglu apelacyjnego ustala Minister Sprawiedkgiona wniosek prezesa
tego gdu, biogc pod uwag liczbe stanowisk sdziowskich i referendarskich w tymydvzie
oraz liczle nadzorowanychaslow okregowych i rejonowych.

8§ 4. Liczly; wiceprezeséwaslu okregowego ustala Minister Sprawiedlige na wniosek prezes
tego adu, po zasignigciu opinii prezesa przetonego sdu apelacyjnego, biac pod uwag
liczbe stanowisk sdziowskich i referendarskich w tymydzie oraz liczk nadzorowanych
Sadow rejonowych.

8 5. Liczlg wiceprezesowaglu rejonowego ustala Minister Sprawiedlégona wniosek prezes
tego adu, po zasignieciu opinii prezesa przetonego sdu okkgowego, biogc pod uwag
liczbe stanowisk edziowskich i referendarskich w tymdgzie.

§ 6. W przypadku zmiany liczby stanowisdgiowskich lub referendarskich w danygdzgie lub
liczby nadzorowanychagldw okiegowych lub rejonowych, liczba wiceprezeséw danegtus
moze by¢ ustalona ponownie.”;

16) w art. 23:

a) 8 1-6 otrzymuj brzmienie:

.3 1. Prezesa sglu apelacyjnego powotuje Minister Sprawiedlioo sparoéd dziow sdu
apelacyjnego, po zagjnieciu opinii zebraniaglziow danegog&lu apelacyjnego.

§ 2. Minister Sprawiedliweei przedstawia wigciwemu zebraniu ¢glzibw sidu apelacyjnego
kandydata na prezesa, w celu wydania opinii.

8§ 3. Jeeli opinia nie zostanie wydana w terminie dwochskiey od przedstawienia kandydata

zebraniu sdziéw sidu apelacyjnego, Minister Sprawiedli$ed maze powotd prezesaalu



apelacyjnego bez opinii.

8 4. W razie wydania przez zebraniedaéw sdu apelacyjnego negatywnej opinii o
kandydacie, Minister Sprawiedli¥a maze go powotd po uzyskaniu pozytywnej opinii
Krajowej Rady Sdownictwa. Negatywna opinia Krajowej Radwyd®wnictwa jest dla
Ministra Sprawiedliwéci wigzaca.

§ 5. Jeeli Krajowa Rada &lownictwa w terminie miegca od przedstawienia przez Ministra
Sprawiedliw@ci zamiaru powotania prezesa, mimo negatywnej opifasciwego zebrania
sedziow aidu apelacyjnego, nie wyda opinii, uiesk, ze opinia jest pozytywna.

8 6. Wiceprezesaadu apelacyjnego powotuje Minister Sprawiedligio sparéd sdziow
danego sdu apelacyjnego, na wniosek prezesa tegi,spo zasignigciu opinii kolegium
sadu.”,

b) uchyla st 8 7;
17) w art. 24:
a) 8 1 otrzymuje brzmienie:

.3 1. Prezesaaslu okggowego powotuje Minister Sprawiedlisd, po zasignieciu opinii
zebrania &dziow sidu okegowego i opinii prezesa przetmnego sdu apelacyjnego,
sparod sdziow sidu okegowego, a jdi wytonienie odpowiedniego kandydata nie jest
mozliwe — sparéd sdzidow przetaonego sdu apelacyjnego.”,

b) § 2 otrzymuje brzmienie:
»3 2. Do powotania prezesadu okegowego stosuje siodpowiednio przepisy art. 23 8§ 2-
5.7,

c) 8§ 3 otrzymuje brzmienie:

,8 3. Wiceprezesa agdu okregowego powotuje Minister Sprawiedlidt sparod sdzidw
danego sdu okrkgowego, na wniosek prezesa danegiusokegowego, po zasgnigCiu
opinii kolegium tego &du i opinii prezesa przetonego gdu apelacyjnego.”,

d) uchyla st § 4;
18) w art. 25:
a) 8 1 otrzymuje brzmienie:

»8 1. Prezesaadu rejonowego powotuje Minister Sprawiedli§eq po zasignigciu opinii
zebrania &dziow sdu rejonowego oraz kolegium przeémego sdu okegowego |
prezesa przefmnego sdu okegowego, sp&rod dzibw sdu rejonowego, a
wytonienie odpowiedniego kandydata nie jestzhiwee — sparéd sdzidw przetaonego

sadu okegowego.”,



b) § 3 otrzymuje brzmienie:

,8 3. Wiceprezesa agu rejonowego powotuje Minister Sprawiedli§ed sparod s:dzidw
danegosadu rejonowego na wniosek prezesa tegaus po zasignicciu opinii kolegium
przetazonego sdu okrkgowego i prezesa przelonego gdu okegowego.”,

c) uchyla s 8§ 4;
19) w art. 26:
a) 8 1 otrzymuje brzmienie:

.3 1. Prezes ®lu apelacyjnego oraz prezegls okkgowego § powotywani na okres sgzeu
lat i nie mog by¢ przed uptywem szeiu lat od zakaczenia kadencji ponownie powotani
do petnienia funkcji prezesa lub wiceprezegiusy tym gdzie.”,

b) po 8 1 dodaje si§ 1a w brzmieniu:

.3 la. Wiceprezesadu apelacyjnego oraz wiceprezeglis okegowego § powotywani na
okres szériu lat i nie mog by¢ przed uptywem szeiu lat od zakaczenia kadencji
ponownie powotani do petnienia tej samej funkcjiym sidzie.”,

c) § 2 otrzymuje brzmienie:

.3 2. Prezes i wiceprezegd rejonowego $powotywani na okres czterech lat, napgy na
dwie kolejne kadencje, i nie madpy¢ przed uptywem czterech lat od zakaenia drugiej
kadencji ponownie powotani do petnienia jednejahtjunkciji.

d) po § 2 dodaje si§ 2a w brzmieniu:

8 2a. Przepis 8 2 stosuje¢sodpowiednio w przypadku petnienia kolejno obu fojnk
wskazanych w tym przepisie przez okres jednej kgd&n

20) w art. 27 po 8 1 dodajeesg 1a w brzmieniu:
,3 la. Poza wypadkami wskazanymi w 8§ 1 Ministere®pedliwasci moze odwotd wiceprezesa
sadu w toku kadencji w przypadku ustalenia w danywizge, w trybie okrélonym w art. 22a

8 6, liczby wiceprezesow mniejszegmotychczasowa.”;

21) w art. 28:
a) 8 1 otrzymuje brzmienie:

»3 1. Kolegium gdu apelacyjnego sktadagst picciu cztonkow, wybieranych przez zebranie
sedziow danego @&lu apelacyjnego spwd sdziow tego sdu, a take z prezesaadu
apelacyjnego.”,

b) 8 3 otrzymuje brzmienie:
»8 3. Kadencja kolegiumaslu apelacyjnego trwa trzy lata.”;
22) wart. 29w § 1:
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a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) przedstawia zgromadzeniu ogélnengdzadw apelacji opiri o kandydatach na stanowiska

sedziow sidu apelacyjnego,”,
b) pkt 9 otrzymuje brzmienie:
»9) wyraza opink o projekcie planu finansowego, o ktorym mowa w &r8 § 1, oraz dokonuje
oceny dziatalnéci dyrektora gsdu apelacyjnego,”,
C) pkt 11 otrzymuje brzmienie:
»11) wyraza opint o delegowaniuglziego przez prezesadu apelacyjnego,”
23) w art. 30:
a) 8 1 otrzymuje brzmienie:

,8 1. Kolegium gdu okregowego sktada siz pieciu dziow sidu okegowego, wybieranych
przez zebranieedziow danego &lu okegowego sp&rod dziow tego sdu, oraz trzech
sedziow s1dow rejonowych, wybieranych przegdzidw sidow rejonowych, dziatagych w
danym okegu ssddowym, a take z prezesaadu okregowego.”,

b) po 8§ 1 dodaje 8 1a w brzmieniu:

,3 la. Do wyborow cztonkow kolegiumadu okrgowego sp&rod sdzidw sidow rejonowych

stosuje sj odpowiednio przepisy art. 33 § 7-11.7;
24) wart. 31w § 1:
a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) przedstawia zgromadzeniu ogélnengdzadw apelacji opiri o kandydatach na stanowiska

sedziow aidu okregowego orazglziow adow rejonowych,”,
b) pkt 8 otrzymuje brzmienie:
»8) Wyraza opink o projekcie planu finansowego, o ktorym mowa w &r8 § 1, oraz dokonuje
oceny dziatalnéci dyrektora sdu okegowego oraz dyrektoréwaddw rejonowych,”,
) pkt 11 otrzymuje brzmienie:
»11) wyraza opink o0 delegowaniugziego przez prezesadu apelacyjnego,”,
d) po pkt 12 kropk zastpuje sk przecinkiem i dodaje sipkt 13 w brzmieniu:
»,13) wyraza oping w innych sprawach osobowychkdziow sidu okregowego oraz glow
rejonowych.”;
25) po art. 31 dodaje siart. 31a w brzmieniu:
LArt. 31a 8 1. Dyrektor glu:
1) zapewnia warunki prawidtowego funkcjonowaniaprasvnego wykonywania przeads

zad& z zakresu wymiaru sprawiedlid@ i ochrony prawnej, z wgtzeniem zada
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powierzonych prezesowadu,

2) wykonuje zadania przypisane, na podstawielodrch przepisow, kierownikowi jednostki
w zakresie finansowym, gospodarczym, kontroli fs@mmej, gospodarowania mieniem
Skarbu Pastwa oraz audytu wewtrznego, w tych obszarach,

3) jest zwierzchnikiem sibowym i organizuje pracurzednikdw i innych pracownikéw
danego &du, z wyptkiem sdziéw, referendarzyaslowych oraz asystentéwdziow, oraz
dokonuje wobec nich czynka z zakresu prawa pracy,

5) reprezentuje Skarb Pstwa w zakresie gospodarowania mienienhus

8 2. Dyrektor sdu apelacyjnego kaego roku sporgiza sprawozdanie o dziatakwd sadéw
dziatapcych na obszarze apelacji, ktére po zaopiniowanizezr zgromadzenie ogoélne
sedziow apelacji przedktada Ministrowi Sprawiedligeq do 30 kwietnianastpnego roku.”;

26) w art. 32:

a) 8 1 otrzymuje brzmienie:

,3 1. Dyrektora sdu powotuje Minister Sprawiedlivégi, na wniosek prezesa danegamlis
apelacyjnego, okgowego albo rejonowego, na okres 8 lat.”,

b) § 3 otrzymuje brzmienie:

.3 3. Przed powotaniem dyrektorads Minister Sprawiedliwéci zastga o kandydacie
informacji z Krajowego Rejestru Karnego.”;

c) uchyla st § 4-6;

d) 8 7 otrzymuje brzmienie:

,8 7. W przypadku odmowy powotania na stanowiskee#tfora gdu kandydata, o ktérym
mowa w 8 2, wiéciwy prezes gdu mae ziazy¢ wniosek o powotanie na to stanowisko
wytonionego w drodze konkursu kandydata z kolejnegejsca albo ponownie zazi¢
konkurs.”,

e) uchyla si § 8,

f) 8 9i 10 otrzymuj brzmienie:

,8 9. Jeeli przemawiaj za tym szczegolne wzgly, w tym wielké¢ sadu i rozmiary jego
zada, Minister Sprawiedliwéci maze powotd zastpce dyrektora sdu. Przepisy § 1-7
stosuje sj odpowiednio.

§ 10. Jeeli nie powotano zagpcy dyrektora gdu, na wniosek dyrektoradu, prezes danego
sadu, po uzyskaniu zgody Ministra Sprawiedl§gen wyznacza osap upowaniona do
wykonywania zadadyrektora gdu w okrglonym czasie lub w okéonym zakresie.”,

g) uchyla st § 11;
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27) w art. 32a:

a) 8 1 otrzymuje brzmienie:

,8 1. Dyrektora sdu i zas¢pce dyrektora gdu, powotuje si sparod kandydatéw, ktorzy:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7
8)

9)

posiadaj wyksztalcenie wisze magisterskie,

posiadaj co najmniej 5-letni stapracy, w tym co najmniej 2 lata na stanowisku
kierowniczym,

posiadaj obywatelstwo polskie, maj petra zdolng¢ do czynnéci prawnych i
korzystaj z petni praw publicznych,

nie byli karani za przegistwo lub przegpstwo skarbowe,

nie @ pozbawieni wiladzy rodzicielskiej z powodu jej nagwania lub raacego
zaniedbywania swoich oboyzkéw wzgkdem dziecka,

nie byli karani zakazem petnienia funkcji amanych z dysponowaniesrodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pktgtawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.(D. z 2005 r. Nr
14, poz. 114 i Nr 249, poz. 2104 oraz z 2006 r78lrpoz. 551),

posiadaj nieposzlakowanopinieg,

posiadaj wiedz teoretyczn i doswiadczenie w dziedzinie zadzania instytucjami
publicznymi, finanséw publicznych, prowadzenia istyeji i gospodarowania
mieniem Skarbu Ratwa,

przeciwko ktérym nie jest prowadzone ppswanie 0 przegpstwo scigane z

oskatgenia publicznego lub przegistwo skarbowe.”,

b) § 7-12 otrzymuj brzmienie:

»3 7. Do komisji konkursowej nie nie by powotana osoba kandydop na stanowisko

dyrektora gdu albo zasjpcy dyrektora gdu, osoba &daca matonkiem, krewnym lub

powinowatym jednego z kandydatéw albo pozastajwobec jednego z kandydatow w

takim stosunku prawnym lub faktycznyde maoe to budzt uzasadnione atpliwosci co

do jej bezstronni.

§ 8. W toku konkursu sprawdzeniu podlegdwalifikacje, wiedza, predyspozycje oraz

umiegtnosci niezlzkdne do wykonywania zadana stanowisku dyrektoraadu albo

zastpcy dyrektora gdu.

§ 9. Czionkowie komisji konkursowej mapbowiazek zachowania w tajemnicy uzyskanych w

czasie konkursu informacji dotygzych kandydatéw.

8 10. Po przeprowadzeniu konkursu komisja konkussow
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1) ustala wynik konkursu, wskazgj kolejng¢ kandydatow albo podag przyczyny

nierozstrzygnicia konkursu,
2) zawiadamia pisemnie kandydatéw o wynikach koskwaraz przekazuje dokumentacj
z przebiegu konkursu prezesowi daneguus
8 11. Po zakiaczeniu konkursu prezes danegalis udostpnia kandydatom, na ich wniosek,
informacje o ich indywidualnych wynikach.
8 12. W przypadku nierozstrzygoia konkursu prezes danegads ponownie zagdza
konkurs.”,
c) w 8 13 pkt 3 i 4 otrzymajbrzmienie:
»3) kryteria oceny kwalifikacji, wiedzy, predyspazy oraz umiegtnosci kandydatow na
stanowiska dyrektoradu albo zasjpcy dyrektora glu,
4) zakres informacji udagtnianych kandydatom i sposéb ich udpsiania”;
28) po art. 32a dodajecsart. 32b i 32c w brzmieniu:

LArt. 32b 8§ 1. Minister Sprawiedliwizi odwotuje dyrektorazgglu przed uptywem okresu, o ktérym
mowa w art. 32 8§ 1, jeli zgromadzenie ogolnegdziow apelacji, na wniosek wieiwego
kolegium gdu, stwierdzi niewywizywanie s¢ przez dyrektoragslu z obowiazkow. Uchwata
kolegium wymaga uzasadnienia i zostaje ptadpo wystuchaniu dyrektora.

8 2. Uchwat zgromadzenia ogollnegoedziéw apelaciji, o ktérej mowa w 8§ 1, przedstawia
Ministrowi Sprawiedliwdci prezes glu apelacyjnego, wraz ze swoim stanowiskiem w
przedmiocie odwotania dyrektoraads. Jeeli prezes g&u apelacyjnego wyrazi negatywne
stanowisko, Minister Sprawiedliwoi moze odmowé odwotania dyrektoraaslu.

8§ 3. Minister Sprawiedliwvici maoze odwot& dyrektora sdu z wilasnej inicjatywy, w razie
stwierdzenia rzacego naruszania przez dyrektogdis obowazkow.

8 4. Minister Sprawiedliwvizi odwotluje zasfpce dyrektora sdu przed uptywem okresu, o ktorym
mowa w art. 32 8 1, na wniosek \&éavego prezesadu.”,

Art. 32c 8§ 1. Dyrektorowiglu i zasg¢pcy dyrektora sdu przystuguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz nagrody za szczegOlneaggiiccia w pracy.

§ 2. Minister Sprawiedliwvixi okresli, w drodze rozporagdzenia, sposob ustalania wységio
wynagrodzenia dyrektorow a@éw oraz ich zagpcéw, uwzgtdniajpc rodzaj i zakres
powierzonych im zada.”;

29) w art. 33:
a) 8 1-6 otrzymuj brzmienie:

,8 1. Zgromadzenie ogblnecdziow apelacji sktada iz sdziow sdu apelacyjnego,
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przedstawicieli edzidow aadow okrgowych, dziatajcych w obszarze apelacji, w liczbie

stanowicej potowe sedzidow sidu apelacyjnego oraz przedstawiciedaow udow
rejonowych, dziatacych w obszarze apelacji, w liczbie stangeej potowe
przedstawicieli edziow sidu okegowego.

8 2. Przewodniccym zgromadzenia ogoOlnegoedzidw apelacji jest prezes adu
apelacyjnego. W razie nieobednop prezesa glu obowazki przewodnicacego petni
najstarszy stba wiceprezes tegmdu.

§ 3. Czionkowie zgromadzenia ogoélnegedzow apelacji 8 obowhzani br& udziat w
posiedzeniach zgromadzenia. Delegowanie do petnynndci na podstawie art. 77 nie
zwalnia cztonka zgromadzenia od tego okxakil.

8 4. fdziowie nielgdacy czionkami zgromadzenia ogoélnegedzdéw apelacji mog brat
udziat w posiedzeniu zgromadzenia, bez prawa gtasiooru.

8§ 5. Do podicia uchwat zgromadzenia ogolneggdaow apelacji jest wymagana obeééio
przynajmniej potowy liczby jego cztonkow. Uchwalpmadag bezwzgédna wigkszacia
glosow. Glosowanie jest tajne w sprawach, o ktomciwa w art. 34 pkt 1-2 i 6, a ponadto
jezeli zadanie takie zgtosi chociby jeden z obecnych cztonkéw zgromadzenia.

8 6. Zgromadzenie ogolnedziow apelacji zbiera sico najmniej raz w roku; posiedzenia
zgromadzenia zwotuje prezegds apelacyjnego z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
kolegium adu apelacyjnego, jednejqpej liczby cztonkdéw zgromadzenia albo na wniosek
Ministra Sprawiedliweéci.”;

b) dodaje si § 7-12 w brzmieniu:

.8 7. Przedstawicieli glziow fdow okrkgowych wybieraj na okres trzech latedziowie
sadow okregowych, dziatajcych na obszarze apelacji, a przedstawicigliz®dw sdéw
rejonowych — edziowie sidow rejonowych, dziatagych na obszarze apelacji.

8§ 8. Wybory przedstawicieli gdziow sdodw okrgowych zarzdza i organizuje prezes
przetazonego sdu apelacyjnego, Zgrzedstawicieli &dziow s1déw rejonowych — prezes
przetazonego sdu okregowego.

§ 9. Listy, obejmujce kandydatéw na przedstawicietdgiow sdow okrgowych w liczbie
ustalonej wedtug zasad oklenych w 8 1, zgtaszaj prezesowi gdu apelacyjnego
sedziowie sdow okregowych. Listy, obejmujce kandydatow na przedstawicieddgiow
sadow rejonowych w liczbie ustalonej wedlug zasadedknych w § 1, zglaszaj
prezesowi gdu okegowego sdziowie sdOw rejonowych. Kada zgtaszana lista powinna

by¢ poparta podpisami co najmniej 28dsiéw, odpowiednio, sléw okregowych albo
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sadow rejonowych.

8 10. Wybory przedstawicieli, o ktérych mowa w 8 8, bezpdrednie i odbywaj sie w
gltosowaniu tajnym. Kaly sdzia oddaje gtos tylko na jeglriste. Przedstawicielami,
o ktérych mowa w § 7, zostagedziowie z listy wybranej wikszaicia gltosow.

8 11. Do wanaosci wyboréw wymagany jest udziat w gtosowaniu conmailej jednej trzeciej
wszystkich gdzidw, odpowiednio, @&léw okregowych albo sdéw rejonowych,
dziatapcych na obszarze danej apelaciji.

§ 12. Minister Sprawiedlindei okresli w drodze rozporazdzenia szczegOtowy tryb oraz
sposoOb przeprowadzania wyboréw przedstawicieli gmmadzenia ogélnegoedziow
apelacji, a take czlonkéw kolegium aglu okregowego, wylanianych sgmd sdziow
sadow rejonowych, map na wzgédzie konieczn& zapewnienia prawidiowego
i rzetelnego przebiegu gtosowania, w szczeg@naachowania jego tajdoi, a take
potrzelg sprawnego przeprowadzenia wyborow.”;

30) art. 34 otrzymuje brzmienie:

JArt. 34. Zgromadzenie ogolneedziow apelacji realizuje zadania okl@ne w ustawach, a w
szczegolnéci:

1) przedstawia Krajowej Radziead®wnictwa, po uzyskaniu opinii wdaiwego kolegium
sadu, kandydatow na stanowiskgdgiow,

2) wybiera ze swego grona cztonka Krajowej Raalgd8vnictwa,

3) wybiera kandydata na rzecznika dyscyplinarnego,

4) wyraza opinkg w przedmiocie sprawozdania, o ktorym mowa w &@h 8 1,

5) wyraza oping w przedmiocie rocznego sprawozdania dyrektaydusapelacyjnego z
dziatalngci sadow na obszarze danej apelacji,

6) podejmuje uchwaly stwierdzge niewywazywanie s¢ przez dyrektora aglu z
obowiazkow.”;

31) po art. 34 dodaje sart. 34a w brzmieniu:

JArt. 34a. 8 1. Zebraniegdziow danegoalu sktada i z wszystkich edziow tego sdu. Zebraniu
przewodniczy prezesidu, a w razie nieobeckd prezesaglu obowazki przewodniczcego
zebrania petni najstarszy gha scdzia danegoasiu.

§ 2. Zebranie@ziow danegoflu realizuje zadania oldlene w ustawie i podejmuje uchwaty w
sprawach dotycrych dziatalnéci sadu.

8§ 3. Zebranieglziow danego&lu zwotuje prezes tegadu z wiasnej inicjatywy lub na wniosek

jednej patej liczby ®dziéw tego sdu.”;
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32) uchyla s¢ art. 35 36;

33) wart. 37:
a) 8 1i 2 otrzymuj brzmienie:

,3 1. Osoby powotane do kierowaniadami i nadzoru nad dzialalbma administracyja
sadoéw maj prawo wghdu w czynnéci saddéw, mog zada® wyjasnien oraz usuricia
uchybier. Osoby te mogby¢ obecne na rozprawie tagzej Sk z wylaczeniem jawngci.

8 2. Prezesiglow uchylaj zaradzenia administracyjne niezgodne z prawem orazszapce
sprawn@¢ postpowania gsdowego lub z innych przyczyn niecelowe.

b) po 8§ 2 dodaje si§ 2a w brzmieniu:

.3 2a. Prezes aslu przelgonego niezwiocznie zawiadamia prezesa podieggp jego
nadzorowi gdu o stwierdzonych uchybieniach w dziataniu tegrus W razie stwierdzenia
istotnych uchybig# w dziataniu gdu, prezes tegoadu niezwlocznie zawiadamia o
stwierdzonych uchybieniach prezesgls przelagonego, a prezesadu apelacyjnego -
Ministra Sprawiedliwéci; wiasciwy prezes informuje rownocgeie o dziataniach
podjtych w celu usuricia tych uchybig.”,

c) uchyla s § 3,
d) § 4 otrzymuje brzmienie

,8 4. W razie stwierdzenia uchybienia w zakresi@ewpici postpowania gdowego, prezesi
sadow mog zwrdck na nie, na gimie, uwag i zada¢ usungcia skutkow tego uchybienia.
Scdzia, ktorego dotyczy zwrdcona uwaga, z@ov terminie siedmiu dni zhy¢é pisemne
zastrzeenie do organu, ktory zwroécit uwagco nie zwalnia go od oboydku usungcia
skutkow uchybienia. Przepis art. 108 8§ 1 stosuj®dpowiednio.”,

e) 8§ 4c otrzymuje brzmienie:

,84c. Po uptywie piciu lat od zwrdécenia uwagi, na wniosekedsiego, Minister
Sprawiedliwgci lub prezes wigciwego adu zaradza usunjcie z akt osobowychedziego
odpisu pisma, o ktorym mowa w 8§ 4bzés w tym okresie nie stwierdzono kolejnego
uchybienia w zakresie sprawdod postpowania gdowego, skutkujcego zwrdceniem
uwagi lub nie wytknito uchybienia w trybie art. 40 § 1. W takim przykadiopuszczalne
jest tylko jednoczesne usgnie z akt osobowychedziego odpiséw wszystkich pism i
postanowié, o ktorych mowa w 8§ 4b i w art. 40 § 3.”,

f) uchylas¢ 8 5,5a,617,
34) po art. 37 dodaje siart. 37a-37e w brzmieniu:

JArt. 37a 8 1. Nadzér bezpredni nad dziatalniwia administracyja sadéw polega na bigcej
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kontroli dziatalngci administracyjnej w celu zapewnienia spra#gip terminowdgci i

zgodndci z prawem czynriei, w szczegolngi zaradzania tokiem pogpowania gdowego.
8 2. Poszczegoblne czyniod z zakresu nadzoru bezpedniego nad dziataldoia administracyja
sadow mog by¢ powierzane przez prezesowdédw sdziom i referendarzonydowym.
8 3. Czynnéciami z zakresu nadzoru beZpadniego nad dziataldoia administracyjn sadow s

w szczegolngxi:

1) kontrola przestrzegania zasad przydzielani@zpmzewodnicxych wydziatbw spraw
poszczegollnymesiziom;

2) analiza materiatow statystycznych dogmzxh pracy nadzorowanychaddw, w
szczegolnéci stanu zalegkxi i sprawndci postpowania oraz efektywroi pracy
sedziow, asesorow i referendarzy;

3) kontrola pracy wizytatorow i inspektorow do aprbiurowdci;

4) kontrola wykonywania przez przewodnjcych wydziatow obowazkow nadzorczych;

5) biezaca lub okresowa kontrola toku pesbwania w sprawach indywidualnych, w
przypadku ujawnienia okoliczeo wskazugcych,ze @ one prowadzone niesprawnie lub
Z haruszeniem prawa.

8 4. Ponadto czynsoiami z zakresu nadzoru beZpedniego nad dziataldoia administracyja

Sadow i

1) wizytacja adu albo jego niektorych jednostek organizacyjnych,

2) lustracja w gdzie,

3) badanie toku i sprawsad postpowania w poszczegolnych sprawach,

4) kontrola dziatalngi sekretariatu waglzie.

8 5. W gdach rejonowych czyndoi, o ktérych mowa w § 4 pkt 1-3 wykonuprezesi
przetazonych adéw okegowych, osoldicie lub przez dziéw — wizytatorow.

8 6. W gdach okegowych czynnéci, o ktérych mowa w 8§ 4 pkt 1-3 wykonugedziowie —
wizytatorzy.

8 7. W gdach apelacyjnych czyngm, o ktérych mowa w 8§ 4 pkt 1-3 wykonugedziowie —
wizytatorzy.

§ 8. Czynnéci, o ktérych mowa w § 5-7 moa zlect takze innym gdziom, a w zakresie
dotyczicym dziatalndci referendarzyslowych, take referendarzomadowym.

8 9. Wizytacja obejmuje pedrdziatalng¢ sadu albo jego jednostki organizacyjnej.

§ 10. Lustracja obejmuje wybrane zagadnienia zalni@ci sadu.

Art. 37b 8§ 1. Nadzo6r zwierzchni, o ktérym mowa w. & § 2, polega na kontroli i ocen
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prawidtowaci wykonywania zada przez osoby powotane do kierowaniadami

okregowymi i rejonowymi oraz do sprawowania nadzorupméedniego w tych glach, a
takze na kontroli dziatalniwi administracyjnej glow obgtych tym nadzorem. Nadzor
zwierzchni obejmuje talke badanie prawidiowsi i racjonalndci podzialdw czynngci
dokonywanych przez prezeséwdéw, a ponadto obejmuje przeprowadzanie aglash
podlegagcych temu nadzorowi czynia, o ktdrych mowa w art. 37 § 4.

8 2. Prezessaslu apelacyjnego nie zwroct prezesowi lub wiceprezesowqdsl okregowego albo

rejonowego uwagna pimie, jezeli stwierdzi uchybienia w zakresie kierowanigem albo

sprawowania przez prezesa nadzoru nad dzidlgihadministracyja sadow.

8 3. Prezes gglu apelacyjnego, stwierdzaj nieprawidiowd¢ lub nieracjonaln& podziatu

czynnaci wydaje zalecenie zmiany tego podzialialecenie nie mie naruszé uchwaty

kolegium gadu apelacyjnego, poggj w trybie art. 22 8§ 1 d.

§ 4. Uprawnienie, o ktorym mowa w § 2, przystugpiezesowi gdu okrgowego wobec prezesa

Art.

§ 2.

lub wiceprezesaagu rejonowego dziatagego w podlegtym mu okgu ssdowym.

37c 8 1. Nadzér zewtrzny, o ktorym mowa w art. 9 § 3, polega na amalizocenie

prawidtowasci oraz skuteczriwgi wykonywania nadzoru zwierzchniego i beggalniego oraz

ustalaniu ich kierunkdw. Ponadto nadzér zetwmy obejmuje wykonywanie czynfm

niezkegdnych ze wzgldu na wysipienie uchybié w dziatalngci administracyjnej gdow, a

takze czynnéci koniecznych do wykonywania zadazwiazanych z reprezentowaniem

Rzeczypospolitej Polskiej przed Europejskim TrydamaPraw Cztowieka, w zakresie spraw

dotyczicych dziatalnéci sadow.

Srodkami nadzoru zewtrznego §:

1) ustalanie kierunkéw nadzoru wykonywanego przezgsow sdow;

2) ocena planéw zadanadzorczych przedstawianych przez prezesolos;

3) zlecanie doranych wizytacji i lustracji gdow, dziatalnéci nadzorczej prezesévaddw
oraz wydawanie odpowiednich zadzen;

4) biezaca lub okresowa kontrola toku pgstwania w sprawach indywidualnych, w
przypadku ujawnienia okoliczea wskazugcych,ze @ one prowadzone niesprawnie lub
Z haruszeniem prawa,

5) przygotowanie i analiza rocznych informacji gatiainasci sadow;

6) kontrola i ocena sprawoztlaprotokotow i zarzdzen wydawanych w toku nadzoru
wykonywanego przez prezesowdsw oraz wydawanie wkacych ich dyspozyciji;

7) ustalanie rocznych planéw wizytacji i lustrasgjilow apelacyjnych.
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8§ 3. W uzasadnionych przypadkach Minister Sprawiedkci maze z urzdu lub na wniosek

prezesaglu apelacyjnego zaydzic:

1) przeprowadzenie w jednostkach organizacyjnystiow powszechnych wizytacji lub
lustracji poza planem zafl@adzorczych na dany rok;

2) przeprowadzenie w oldlenym sidzie wizytacji lub lustracji przezdziow wizytatorow z
innego okegu apelacyjnego.

8 4. Zlecajc lub zaradzapc przeprowadzenie czyném, o ktorych mowa w 8§ 2 pkt 3iw § 3,
Minister Sprawiedliwéci wyznacza prezesowiadu apelacyjnego zakres i termin ich
przeprowadzenia. W czynfmach tych mee br& udzial, jako przedstawiciel Ministra
Sprawiedliwgci, sdzia, o ktébrym mowa w art. 9 § 3.

Art. 37d 8§ 1. Prezesadu apelacyjnego spamdza informacgi roczra o dziatalndci saddw
dziatapcych na obszarze apelacji, kibpo zaopiniowaniu przez zgromadzenie ogolne
sedziow apelacji przedktada Ministrowi Sprawiedliéenq nie p&niej niz 30 kwietnia
nastpnego roku.

§ 2. Minister Sprawiedlivici moze zwroce prezesowi lub wiceprezesowjds uwag na pimie,
jezeli stwierdzi uchybienia w zakresie kierowanwem albo sprawowania przez prezesa
przystuguacego mu nadzoru nad dziatafe@ administracyja sadow.

8§ 3. Jeeli z informacji, o ktérej mowa w 8 1, wynikae prezes g&lu apelacyjnego nie
podejmowat w okresie sprawozdawczym nigitiych czynnéci, zmierzagcych do usunicia
uchybie&n w dziatalngci administracyjnej &dw, Minister Sprawiedliwvici odmawia
przyjecia informacji i zawiadamia o tym prezesa, wskazyrzyczyny odmowy.

8 5. Niewykonanie w terminie oboawku, o ktorym mowa w § 1, jest rownoznaczne z odmow
przyjecia sprawozdania.

§ 6. Dwukrotna odmowa pragia sprawozdania przez Ministra Sprawiedkeicoznacza race
niewywiazywanie s¢ przez prezesa z obayzkow stzbowych, w rozumieniu art. 27 81
pkt 1.

Art. 37e. Minister Sprawiedlivaei, po zasignieciu opinii Krajowej Rady &downictwa, okréli,

w drodze rozporzenia, szczegotowy tryb i formy sprawowania nadzoed dziatalngcia
administracyja sadow przez organy i osoby do tego wyznaczone, zetgkdziat zadatego
nadzoru pomgidzy organami nadzoru, formy dokonywania i dokumemtaia czynnéci
nadzorczych, szczegotowy sposob spdrania i forme rocznych sprawozdao dziatalndci
sadOow oraz sposOb obliczania wsgke&ow sprawnéci postpowania. Wydajc

rozporazdzenie, nalgy bra& pod uwag zasady sprawroi, skutecznéci nadzoru oraz
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zapewnienia prawidtowego wykonywania czygeicadzorczych.”;

35) uchyla st art. 38 i 39;
36) w art. 40:

a) 8 1 otrzymuje brzmienie:

.3 1. Sd apelacyjny lub & okrgowy jako ad odwotawczy, w razie stwierdzenia przy
rozpoznawaniu sprawy oczywistej obrazy przepisoigzalenie od innych uprawnie
wytyka uchybienie wigciwemu adowi. Przed wytknéciem uchybienia pouczagssedziego
lub s:dziéw wchodacych w sktad sdu orzekajcego w pierwszej instancji o raovosci
ztozenia na pimie wyjanien w terminie 7 dni.Stwierdzenie i wytkricie uchybienia nie
wplywa na rozstrzygrcie sprawy.”,

b) § 4 otrzymuje brzmienie:

.8 4. Po uptywie piciu lat od wytkngcia uchybienia w trybie okénym w 8§ 1, na wniosek
sedziego, prezes wdaiwego adu zaradza usunicie z akt osobowychedziego odpisu
postanowienia, o ktorym mowa w 8 3zé# w tym okresie nie stwierdzono kolejnej
oczywistej obrazy przepisébw przy rozpoznawaniu wgraprzez §d odwotawczy,
skutkupcej wytkniciem uchybienia lub nie zwrécono uwagi w trybie & § 4. W takim
przypadku dopuszczalne jest tylko jednoczesne usigniz akt osobowych ¢dziego
odpiséw wszystkich pism i postanowje ktorych mowa w § 3i art. 37 § 6.”;

37) po art. 41 dodaje srozdziat 5a w brzmieniu:

.R0zdziat 5a. Tryb rozpoznawania skarg i wnioskow

Art. 41a 8 1. Skargi i wnioski dotyaze dziatalnéci sadoéw podlegaj rozpatrzeniu na zasadach
okreslonych w przepisach niniejszego rozdziatu.

§ 2. Skargi, w zakresie dotygzym dziatalnéci sadow, w dziedzinie, w ktorejeslziowie s
niezawili, nie podlegaj rozpatrzeniu. Organadu, do ktérego taka skarga lub wniosek
zostaly skierowane, zawiadamia sk@ego o przyczynach odmowy rozpatrzenia skargi.
Jezeli jednak skarga dotyczy czynimd sadu podlegajcej zaskareniu w toku instancji, jest
obowizany poinformowéo tym skatacego.

§ 3. Skargi lub wnioski dotyaeze tr&ci czynndci sadu jeszcze nie dokonanych, naleych do
dziedziny, o ktorej mowa w § 2, podlegajiezwtocznemu przekazaniu do akt gpstvania,
ktorego dotycz.

8 4. Skargi zawierafe trégci zniewaajace lub stowa powszechnie uznawane za et
pozostawia sibez rozpatrzenia.

Art. 41b § 1. Organem wdaiwym do rozpatrzenia skargi lub wniosku dotyozch dziatalnéci
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SadOw jest:

1) prezes &lu apelacyjnego — w odniesieniu dgds apelacyjnego lubadu okrgowego
dziatapcego w obszarze apelaciji,

2) prezes ®&lu okegowego — w odniesieniu dadu rejonowego, dziatagego w okeggu
Sadowym.

8 2. Jeeli skarga lub wniosek dotygziziatalndci sadu okregowego i gdu rejonowego, organem
wiasciwym do rozpatrzenia jest prezesds apelacyjnego, w ktérego obszarze apelacii
dziatap sady obgte skarg lub wnioskiem.

8 3. Organem wikxiwym do rozpoznania skargi dotyce] dziatalndci prezesa @lu
apelacyjnego jest Krajowa Radad®wnictwa.

8 4. Organy, o ktérych mowa w § 1 i 3, corocznie, 3 kwietnia roku nagpnego,zawiadamiaj
Ministra Sprawiedliwéci o nieprawidtowéciach stwierdzonych w wyniku rozpoznania
skarg.

Art. 41c § 1. Skarga dotygza dziatalnéci sadow, skierowana do innych organdéw wiadzy
publicznej, podlega przekazaniu do rozpatrzeniamog widciwym, o ktérych mowa w art.
41b § 1-2.

§ 2. Jeeli skarga lub wniosek dotyczy dziatakedadministracyjnej gu, organ wiéciwy do ich
rozpatrzenia, uznag skarg lub wniosek za uzasadniony, podejmuje lub zlegar&ci z
zakresu nadzoru nad dziatadom administracyja sadow.

Art. 41d 8 1. Whnioski dotyexe organizacji glow lub zagadnie nie zwhzanych z
postpowaniem gsdowym w konkretnych sprawach, kierowane do MiniSmawiedliwdci,
rozpatruje ten Minister osclmwie lub przez upowaionych pracownikéw Ministerstw
Sprawiedliwgci.

8 2. Skargi i wnioski zawiergfe zarzuty wobecgdzidéw, dotyczace uchybié@ mogicych stanowd
przewinienie dyscyplinarne albo zawiex@ wnioski 0 poecigniecie <dziow do
odpowiedzialnéci dyscyplinarnej, podlegaj niezwtocznie przekazaniu wge@wemu
rzecznikowi dyscyplinarnemu albo zgsty rzecznika dyscyplinarnego. O sposobie
zatatwienia rzecznik dyscyplinarny powiadamia gkeego lub wnioskodawecoraz organ,
ktory przekazat mu skagdub wniosek.

Art. 4le. W zakresie nieuregulowanym do pgpetvania w sprawach skarg i wnioskow
dotyczcych dzialalnéci saddéw  stosuje s przepisy kodeksu pagiowania
administracyjnego.

Art. 41f. Minister Sprawiedliwéci w drodze rozporgzenia, po zasgnigciu opinii Krajowej



22
Rady Sdownictwa, okréi tryb i organizacg przyjmowania i rozpatrywania skarg i

wnioskéw dotycacych dziatalnéci sadow, majc na wzgédzie zapewnienie realizacji prawa
do skifadania skarg i wnioskéw oraz rzetétnd wszechstronni@ rozpatrywania skarg i
wnioskow.”;
38) w Dziale Il tytut Rozdziatu 1 otrzymuje brzmienie:
~Powotanie do petnienia ugdu na stanowiskucdziowskim”;
39) w art. 56 § 2 otrzymuje brzmienie:

.3 2. W razie zwolnienia stanowiskagoziowskiego, prezesadu apelacyjnego, na obszarze
wihasciwosci ktorego stanowisko zostato zwolnione, niezwtdezzawiadamia o tym Ministra
Sprawiedliwgci, ktory, w oparciu o kryteria wymienione w 8§ Irzpdziela stanowisko do
danego albo innegadu, wzgkdnie stanowisko znosi.”;

40) w art. 57:

a) po 8 1 dodaje g8 1adj w brzmieniu:

»3 la. Kandydat na wolne stanowiskalziego adu powszechnego, ktéry zajmuje stanowisko
sedziego gdu powszechnego, administracyjnego albo wojskowegdy, tez referendarza
sadowego, do karty zgtoszenia dota wykaz sygnatur akt 100 sprasdswych r@nych
kategorii, w ktérych rozpoznawaniu brat udzial, @aazonych w okresie ostatnich 36
mieskcy poprzedzacych obwieszczenie, a w przypadku mniejszej liciakich spraw —
wykaz sygnatur akt wszystkich tych spraw.

8 1b. Kandydat na wolne stanowiskgalziego gdu powszechnego, ktéry zajmuje stanowisko
prokuratora albo asesora prokuratorskiego, do kaghyszenia dalcza wykaz sygnatur akt
100 spraw, w ktorych prowadzit lub nadzorowat gpstvanie przygotowawcze, spadzit
akt oskazenia lubsrodki zaskatrenia dz wyskpowat przed sdem lub sktadat pisma
procesowe w okresie ostatnich 36 mgegi poprzedzagcych obwieszczenie, a §je
prowadzit lub nadzorowatl pagiowanie przygotowawcze, spadzit akt oskatenia lub
srodki zaskarenia ladz wyskpowat przed sdem lub sktadat pisma procesowe w mniejszej
liczbie spraw — wykaz sygnatur akt wszystkich tgphaw.

§ 1c. Kandydat na wolne stanowiskedsiego gdu powszechnego, ktory wykonuje zawod
adwokata lub radcy prawnegoadd zajmuje stanowisko radcy Prokuratorii Generalnej
Skarbu Pastwa, do karty zgtoszenia doka wykaz sygnatur 100 akt spraadswych
réznych kategorii, w ktorych wyspowat w charakterze zagicy procesowego w okresie
ostatnich 36 miescy poprzedzacych obwieszczenie, asje wystepowat w mniejszej

liczbie spraw — wykaz sygnatur wszystkich akt tysppraw, ze wskazaniemaddw, w
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ktorych sprawy te toczyly silub tocz lub odpisy wszystkich, jednak nie agej niz 100,

opinii prawnych i innych dokumentowporadzonych w tym okresie w zwizku ze
stosowaniem lub tworzeniem prawa,$ zadca Prokuratorii Generalnej Skarbun$tava
dofacza nadto opiri przetazonego.

8 1d. Kandydat na wolne stanowiskedziego adu powszechnego, ktéry wykonuje zawdd
notariusza, do karty zgtoszenia gltta wykaz 100 aktow notarialnych obejamyjch ré&ne
kategorie spraw, spadzonych w okresie ostatnich 36 migsi poprzedzacych
obwieszczenie, a & sporadzit mniejsa liczbe — wykaz wszystkich tych aktow.

8 le. Kandydat na wolne stanowiskgdaego gdu powszechnego,ctacy profesorem lub
doktorem habilitowanym nauk prawnych w polskich adakh wyszych, w Polskiej
Akademii Nauk oraz w instytutach naukowo-badawczydt karty zgltoszenia dgiza
wykaz publikacji wraz z opiniami recenzentoéw,zgk byly sporadzone, odpisy
sporadzonych w okresie ostatnich 36 migsi poprzedzacych obwieszczenie opinii
prawnych, charakterystykosignie¢ w zakresie ksztatcenia kadr oraz dorobku naukowego
a take oping przet@onego.

81f. Kandydat na wolne stanowiskedgiego adu powszechnego, ktéry zajmuje stanowisko
asystenta @lziego, do karty zgtoszenia na wolne stanowiskdzi®wskie doicza 100
projektéw orzecze lub uzasadnie w sprawach rinych kategorii, péwiadczonych przez
sedziego, pod nadzorem ktorego wykonywat czydmnosporadzonych w okresie ostatnich
36 miesgcy poprzedzacych obwieszczenie, a w przypadku mniejszej liczhiich
projektow— odpisy ich wszystkich.

81g. Kandydat na wolne stanowiskedziego §du powszechnego zajmgy stanowisko
sedziego, a take prokuratora, referendarzadswego ldz asystenta ¢glziego, ktory w
okresie ostatnich 36 miesy poprzedzajcych obwieszczenie byt delegowany do petnienia
czynnaci administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedli$en, do karty zgtoszenia dgiza
opis wykonywanych w okresie delegowania czydmnaraz z opim przetazonego.

8 1h. Przepis § 1g stosuje sidpowiednio w przypadku delegowania:

1) do petnienia czyngoi administracyjnych w innej jednostce organizaeyjpodlegte]
Ministrowi Sprawiedliwdci albo przez niego nadzorowanej,

2) do petnienia czynidai w Biurze Krajowej Rady &lownictwa.

8 1li. Przelaonym, o ktérym mowa w 8§ 1g-h, jest osoba kigraj jednostk, do ktorej
delegowanie nagpito, a w przypadku podziatu tej jednostki na dégasenty, biura &z inne

rownorzdne komorkiorganizacyjne — osoba nimi kiegop. W stosunku do osob kiegaych
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dam jednostly lub komork organizacyja za przetlédonego uznaje siosole sprawujca

funkcje nadrzdna.
1j. Do karty zgtoszenia na wolne stanowiskdzmowskie kandydat m® dohczy¢ takze inne
dokumenty popierage kandydatuy, w szczegolnéti opinie i rekomendacje.”,

b) § 2 otrzymuje brzmienie:

»3 2. Kandydatug zgtasza si prezesowi wiéciwego adu apelacyjnego.”,

c) 8§ 2a otrzymuje brzmienie:

.3 2a. Jeeli swop kandydatug zglosita osoba, ktéra nie spetnia warunkow dogcibj
stanowiska edziego adu powszechnego, o ktérych mowa w art. 61 8 1 pi&, 4 oraz 6 i
7, albo zgloszenie nagiito po uptywie terminu, o ktdrym mowa w § 1, lulerspetnia
wymogow formalnych oksdonych w tym przepisie lub w § 1kg prezes glu
apelacyjnego zawiadamia zgltasza#igo 0 pozostawieniu zgtoszenia bez rozpatrzenia,
podapc przyczyr. Osoba, ktérej zgtoszenie pozostawiono bez rozeain, mae, w
terminie 7 dni, ztay¢ pisemne zastrzenie. Jeeli prezes &du apelacyjnego nie uwzgini
zastrzeenia, niezwilocznie przekazuje je wraz ze zgtoszeni&rajowe]j Radzie
Sadownictwa. W przedmiocie pozostawienia zgtoszenez brozpatrzenia rozstrzyga
Krajowa Rada &lownictwa.”,

d) uchyla st § 3;
41) po art. 57 dodaje siart. 57a-57i w brzmieniu:

LArt. 57a 8§ 1. Prezesadu apelacyjnego, ktéoremu zfmno kar¢ zgloszenia, po stwierdzeniu
spetniania przez kandydata warunkéw oraz wymogawmdinych, zargdza dokonanie oceny
kwalifikacji kandydata przezdziego wizytatora,z zastrzeeniem 8 101 12.

8 2. fdziego wizytatora, ktory dokonuje oceny kwalifikakpndydata, wytania siw drodze
losowania, spadd sdzidw, o ktérych mowa w art. 106b 8§ %,zastrzeeniem § 9, 101 12.

§ 3. Jeeli na jedno wolne stanowiske@dziowskie zgtosit si wigcej niz jeden kandydat, oceny
kwalifikacji kandydatow dokonuje ten samdgia wizytator, chybaze z uwagi na liczp
kandydatéw bdz z innych wanych przyczyn nie jest to miwe.

8 4. Prezesaslu apelacyjnego zapoznaje kandydata z p&eralifikacji. Kandydat w terminie 14
dni od daty zapoznania ¢siz ocem kwalifikacji ma prawo zlay¢ prezesowi glu
apelacyjnego pisemne uwagi do oceny.

8§ 5. Uwagi ztaone po terminie prezegdu apelacyjnego pozostawia bez rozpatrzenia, podaj
przyczyre. Kandydat, ktérego uwagi pozostawiono bez rozpaie; w terminie 7 dni me

ztozy¢ pisemne zastrzenie. Jeeli prezes gdu apelacyjnego nie uwzgini zastrzeenia,
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przekazuje je, wraz z uwagami, Krajowej Radzigddvnictwa, ktOra rozstrzyga w

przedmiocie pozostawienia uwag bez rozpatrzenia.

8 6. Prezessaslu apelacyjnego, po stwierdzenitg uwagi wniesiono prawidtowo, niezwtocznie
zaradza ich rozpatrzenie przez trzeckdzadw wizytatoréw, wytonionych w drodze
losowania, z wydczeniem sdziego, ktory dokonat oceny kwalifikacjic@ziowie wizytatorzy
rozpatrug uwagi w terminie nie diesszym nz 30 dni.

8 7. Po rozpatrzeniu uwagdziowie wizytatorzy podtrzymajocere kwalifikacji kandydata, do
ktorej uwagi zgtoszono, albo dokoaupceny odmiennej. Stanowiskedziéw wizytatoréw
wyrazane jest na pmie z uzasadnieniem i podlega ¢taeniu kandydatowi.

§ 8. Po uptywie terminu, o ktorym mowa w § 4, aflmrozpatrzeniu uwag w trybie 8 6-7, prezes
sadu apelacyjnego przedstawia kandydatwraz z ocea kwalifikacji, do zaopiniowania
wiasciwemu kolegium gdu, a nasfpnie okrdla termin zgromadzenia ogodlnegedsiow
apelacji, na ktérym dalzie prezentowana kandydatura.

8§ 9. W przypadku, o ktérym mowa w art. 59, oceny kwkéfiji kandydata dokonajscdziowie
wizytatorzy delegowani do Ministerstwa Sprawiedléaip chybaze Minister Sprawiedliwgi
zwroci sk o dokonanie tej oceny przegdgiow wizytatorow, o ktorych mowa w art. 106b 8§
1, wybranego &du apelacyjnego. Przepisy § 2-7 stosuje sdpowiednio, przy czym
uprawnienia prezesadu przystuguyy Ministrowi Sprawiedliwdci.

8§ 10. W przypadku kandydata na wolne stanowisidzisgo adu powszechnego zajmagggo
stanowisko &dziego, prokuratora, referendarzaadewego Rdz asystenta cslziego,
delegowanego do petnienia czydoioadministracyjnych w Ministerstwie Sprawiedli$od
oraz zajmujcego stanowisko ¢glziego lhdz prokuratora, delegowanego do petnienia
czynnaci administracyjnych w innej jednostce organizaeyjnpodlegtej Ministrowi
Sprawiedliwgci albo przez niego nadzorowanej, prezeslus ktéremu zigono kart
zgloszenia, po stwierdzeniu spetniania przez kaatydwarunkOw oraz wymogow
formalnych, zwraca ei do Ministra Sprawiedlivici o zaradzenie dokonania oceny
kwalifikacji przez gdziow wizytatorow delegowanych do Ministerstwa Sysaliwosci.
Przepisy 8§ 2-7 stosujeesbdpowiednio, przy czym uprawnienia prezegdusprzystuguj
Ministrowi Sprawiedliwdci. Po uptywie terminu, o ktébrym mowa w § 4, altmnpzpatrzeniu
uwag w trybie 8 6-7, Minister Sprawiedlid@ zwraca s§ do prezesaaslu 0 podgcie
czynnaci, o ktérych mowa w § 8.

§ 11. W przypadku, o ktorym mowa w 8 9 i 10, ocknalifikacji nie maze byt dokonana przez

sedziego wizytatora delegowanego do tego samego t@epentu lub biura Ministerstwa



26
Sprawiedliwdgci, do ktérego jest delegowany kandydat podlggapcenie.

§ 12. W przypadku kandydata na wolne stanowisidziego adu powszechnego zajmagggo
stanowisko edziego, delegowanego do petnienia czydmnow Biurze Krajowej Rady
Sadownictwa, prezesadu, ktéremu zigono kart zgtoszenia, po stwierdzeniu spetniania
przez kandydata warunkéw oraz wymogoéw formalnyckraza s¢ do Przewodnicxego
Krajowej Rady Sdownictwa o zargdzenie dokonania oceny kwalifikacji kandydata przez
sedziéw delegowanych do Biura Krajowej Radwd8wnictwa, petnicych czynnéci w
innym wydziale tej jednostki, fi scdzia podlegajcy ocenie. Przewodnigzy Rady
Sadownictwa mae zwrdct sig 0 dokonanie tej oceny przegdgiow wizytatorow, o ktérych
mowa w art. 106b 8§ 1, wybranegads apelacyjnego albo delegowanych do Ministerstwa
Sprawiedliwgci. Przepisy 8 2-7 stosujeg¢sodpowiednio, przy czym uprawnienia prezesa
sadu przystugyj Przewodniczcemu Krajowej Rady @lownictwa. Po uptywie terminu, o
ktorym mowa w 8§ 4, albo po rozpatrzeniu uwag w iey® 6-7, Przewodnigzy Krajowej
Rady Sdownictwa zwraca gido prezesaasiu 0 podgcie czynndci, o ktérych mowa w 8 8.

Art. 57b 8§ 1. Ocena kwalifikacji kandydata zajauggo stanowiskogglziego gdu powszechnego,
administracyjnego i wojskowego dokonywana jest waroju o analiz pracy sdziego
obejmupca badanie:

1) poziomu merytorycznego orzecznictwa oraz sprasinmostpowania,

2) kultury urzdowania oraz przestrzegania praw stron i uczestniRéstpowania przy
rozpoznawaniu przydzielonych spraw lub wykonywagsowierzonych zada

3) procesu doskonalenia metodyki pracy oraz podnoazewalifikacii.

w okresie ostatnich 36 miesy poprzedzacych obwieszczenie.

8 2 Przy dokonywaniu oceny kwalifikacji uwzglnia s¢ zakres i ztaonas¢ przydzielonych
sedziemu spraw lub powierzonych za&dadz funkcji, obciazenie prag oraz warunki pracy w
catym okresie olfym ocen.

8 3. Analiza pracy, o ktorej mowa w § 1, dokonywgs w oparciu o badanie co najmniej 50 akt
spraw r@nych kategorii, wybranych losowo spéd wymienionych w wykazie wskazanym w
art. 57 8§ 1a, a tak na podstawie danych gromadzonych wadzeniach ewidencyjnych
prowadzonych waglach, w tym dla potrzeb statystylidowej.

8§ 4. Sdzia wizytator dokonugy oceny kwalifikacji kandydatow, o ktérych mowa8al, z urzdu
obejmuje badaniem ta& nie ugte w wykazie, akta 10 spraw, przydzielonych kandyda
do rozpoznania i niezakozonych, w ktérych od momentu pierwszej rejestragjtyrat

najdtuzszy okres, a tale akta spraw, w ktorych orzeczenia zmieniono lubylano i
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przekazano spraw do ponownego rozpoznania oraz spraw, w ktérychiestizono

przewlekig¢ postpowania lub niezgodré z prawem prawomocnego orzeczenia.

§ 5. Jeeli ze wzgkdu na szczegodlny zakres czydcioszdziego lub z innych przyczyn zbadanie
liczby spraw wskazanej w § 3 i § 4 nie jestanee, przyjmuje s¢, z podaniem przyczyn,
inng liczbe.

8 6. Do oceny kwalifikacji kandydata, o ktorym mowa8 1, dofcza s¢ odpisy prawomocnych
wyrokow orzekajcych kae dyscyplinara oraz pism o zwrdceniu uwagi na uchybienia w
zakresie sprawrigi postpowania gdowego kdz postanowié o wytknieciu uchybienia w
razie oczywistej obrazy przepisow, chyba uprawniony organ zadzit usunécie tych
wyrokéw, postanowig lub pism z akt osobowychedziego, a take protokoty okresowych
ocen pracy, o ktérych mowa w art. 106a-106c.

Art. 57c. 8 1. Do oceny kwallifikacji kandydata zaijgcego stanowisko referendarzglswego
odpowiednio stosuje @iprzepisy art. 57b 8§ 1-5, a nadto poddagecgienie poziom wiedzy
prawniczej kandydata.

§ 2. Do oceny kwalifikacji kandydata, o ktorym meow 8§ 1, dadcza s¢ odpis zawiadczenia o
ztozeniu egzaminu gglziowskiego, protokoty okresowych ocen kwalifikatygh, o ktérych
mowa w art. 148 § 2, odpisy pism obejauyjch przypadki prawomocnego wymierzenia kar
porzadkowych oraz prawomocnych orzeaze ukaraniu kay dyscyplinaria, chybaze kary
zostaly uznane za niebyte.

Art. 57d 8 1. Ocena kwalifikacji kandydata zajauggo stanowisko asystentalziego obejmuje
badanie poziomu wiedzy prawniczej oraz j@{psprawndéci, terminowdaci i prawidtowaci
dokonywanych czynriai.

8 2. Ocena kwalifikacji, o ktorej mowa w 8§ 1, dokmrana jest w oparciu o badanie co
najmniej 50 projektow, o ktérych mowa w art. 57f8vtybranych losowo. Przepis art. 57b §
5 stosuje si odpowiednio.

8 3. Do oceny kwalifikacji kandydata, o ktérym mowv § 1, daicza s¢ protokoty
okresowych ocen kwalifikacyjnych, o ktdorych mowa axt. 148 § 2, pisemne opinie i
informacje uzyskane od prezesa lub przewodiciego wydziatu gdu, w ktérym kandydat
byt zatrudniony, jak réwnie od innych pracownikow tegoadu oraz odpisy pism
obejmupcych przypadki wymierzenia kar padkowych, chybaze kary zostalty uznane za
niebyte.

Art. 57e § 1. Do oceny kwallifikacji kandydata, zajatego stanowisko prokuratora albo asesora

prokuratorskiego odpowiednio stosuje przepisy art. 57b 8 1, 3 i 5 oraz art. 57f § 2rzea
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trzecie.

8 2. Do oceny kwalifikacji kandydatow, o ktérych wew § 1, dadcza s¢ odpisy prawomocnych
wyrokow orzekajcych kae dyscyplinara oraz pism o wytkriciu uchybienia w razie
oczywistej obrazy przepisow, chyba uprawniony organ zadzit usungcie tych wyrokow,
postanowié lub pism z akt osobowych, a takopinie przetdonych.

Art. 57f § 1. Ocena kwalifikacji kandydata, wykoacggo zawdd adwokata, radcy prawnego,
notariusza albo zajmagego stanowisko radcy Prokuratorii Generalnej SkaHastwa
dokonywana jest w oparciu 0 badanie pap sprawnéci, rzetelndci i terminowdgci
dokonywanych czynrigi, badz jakasci i rzetelndci sporadzonych opinii prawnych lub
innych dokumentéw spogdzonych w zwizku ze stosowaniem lub tworzeniem prawa.

§ 2. Ocena kwalifikacji kandydata wykonoggo zawdd adwokata lub radcy prawnego albo
zajmupcego stanowisko radcy Prokuratorii Generalnej SkdPestwa dokonywana jest w
oparciu 0 badanie co najmniej 50 akt spragny@h kategorii lub opinii prawnych i innych
dokumentéw sporgdzonych w zwizku ze stosowaniem lub tworzeniem prawa, wybranych
losowo spérdéd wymienionych w wykazie, o ktorym mowa w art. 71c. Przepis art. 57b 8 5
stosuje si odpowiednio. &dzia wizytator dokonugcy oceny kwalifikacji mae z urzdu
obja¢ badaniem tate akta sprawaslowych, w ktérych kandydat wygiowat w charakterze
zastpcy procesowego, a ktérych niestgj w wykazie, jak rownie zwraca sie do prezeséw
sadOw o wskazanie sygnatur i przedstawienie akt hakpraw.

§ 3. Ocena kwalifikacji kandydata wykonaoggo zawdd notariusza dokonywana jest w oparciu o
badanie co najmniej 50 aktow notarialnych, obegitygh razne kategorie spraw, wybranych
losowo spérdd wymienionych w wykazie, o ktorym mowa w art. 4.d. Przepis art. 57b 8
5 stosuje s odpowiednio. §dzia wizytator dokonapy oceny kwalifikacji mae z urzdu
obja¢ badaniem tate nie ugte w wykazie akty notarialne lub akta sprawd®vych, w
ktorych rozpoznanérodki odwotawcze na odmawdokonania wpisu lub odmawdokonania
czynnaci, jak réwniez zwraca sie do prezesdéwaglOw 0 wskazanie sygnatur i przedstawienie
akt takich spraw.

8§ 4. Do oceny kwallifikacji kandydatow, o ktorych weow § 1, daicza s¢ wykaz prawomocnych
orzeczé badz decyzji o ukaraniu kardyscyplinara, chybaze wiaciwy organ zarzdzit
usunkcie wzmianki o ukaraniu z akt osobowych kandydata.

8 5. Do oceny kwalifikacji kandydatow wykongych zawod adwokata lub radcy prawnego
dolacza s¢ takie wykaz ostrzegen udzielonych przez wikgiwe organy samosdu

zawodowego oraz zawiadomi® naruszeniu obowzkéw procesowych dokonanych przez
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sad lub prokuratora.

8 6. Do oceny kwalifikacji kandydatéw, zajmaych stanowisko radcy Prokuratorii Generalnegj
Skarbu Pastwa dokcza s¢ protokoty okresowych ocen kwalifikacyjnych, o kgéh mowa w
art. 42 ustawy z dnia 8 lipca 2005 r. o ProkuratGeneralnej Skarbu Rstwa (Dz. U. Nr
169, poz. 1417 ze zm.), oraz odpisy prawomocnyzkaz&é o ukaraniu kay dyscyplinara,
chybaze kara uznana zostata za niebyt

8 7. Do oceny kwalifikacji kandydatéw, wykonmaych zawéd adwokata, radcy prawnego albo
notariusza protokoty przeprowadzonych wizytacjinkoli lub ocen, w trybie art. 36 ustawy z
dnia z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokatutze U. z 2002 r., Nr 123, poz.1058 ze
zm.), art. 221 ustawy z dnia z dnia 6 lipca 198@ radcach prawnych (Dz. U z 2002 r., Nr
123, poz. 1059 ze zm.) albo art. 44 ustawy z dnidnia 14 lutego 1991 r. — Prawo
o notariacie (Dz. U. z 2002, Nr 42, poz.369 ze zm.)

Art. 57g 8§ 1. Ocena kwalifikacji kandydatow, m@jch tytut naukowy profesora lub stopie
doktora habilitowanego nauk prawnych dokonywana esuwzgbdnieniem osigniec
naukowych, rodzaju i jakei publikacji, opinii recenzentow, jako i rzetelndci opinii
prawnych Rdz innych dokumentow spagdzonych w zwizku ze stosowaniem lub
tworzeniem prawa.

8 2. Do oceny kwalifikacji kandydata, o ktérych mow § 1, dadcza s¢ odpisy prawomocnych
orzeczé o udzieleniu kary dyscyplinarnej, chyba kara ulegta zatarciu.

Art. 57h 8§ 1. Oceny kwalifikacji kandydata zajepeggo stanowisko ¢slziego, prokuratora,
referendarza aglowego lub asystentacdziego, delegowanego do petnienia czyano
administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedliged, dokonuje si przy uwzgédnieniu
rodzaju wykonywanych czyndo badz petnionych funkcji, w oparciu o badanie jaknp
sprawndci, rzetelndci i terminowdci wykonywanych czynniei, w szczegoOlnéci majc na
uwadze, czy wymagaty one samodzidialziatania, wysokiego poziomu wiedzy prawniczej
lub innych szczegolinych umignosci badz tez zdobywania nowych kwalifikaciji.

8 2. Do oceny kwalifikacji kandydata, o ktorym mowa 1, dofcza s¢ odpisy prawomocnych
orzeczé o ukaraniu kar dyscyplinarm badz odpisy pism obejmagych przypadki
prawomocnego wymierzenia kar padkowych, chybaze uprawniony organ zaydzit
usuntkcie wyrokow orzekaicych kae dyscyplinara z akt osobowych kandydata albo kary
zostaly uznane za niebyte, a w przypadku kandydajmupcego stanowiskoedziego,
referendarzaaglowego i asystenta@dziego, take protokoty okresowych ocen pracy albo

okresowych ocen kwalifikacyjnych.
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8 4. Przepisy 8 1 i 2 stosuje sidpowiednio w przypadku delegowania:

1) do petnienia czynrdoi administracyjnych w innej jednostce organizaeyjpodlegte)
Ministrowi Sprawiedliwdci albo przez niego nadzorowanej,

2) do petnienia czynrdai w Biurze Krajowej Rady &lownictwa.

Art. 57i. Przy ocenie kwalifikacji kandydata na welstanowisko¢slziego gdu powszechnego
uwzgkdnia se¢ przestrzeganie dyscypliny pracy, doskonalenie aposwykonywania
obowiazkébw i podnoszenie kwalifikacji, umignos¢ wspoétpracy, kultuy osobist,
przestrzeganie zasad etyki wykonywanego zawodu, jakvniez predyspozycje
osobowdciowe kandydata do zawodgdziego.

§ 2. fdzia dokonujcy oceny kwalifikacji zwraca si do organdéw sprawagych nadzor
administracyjny nadaslami i prokuratug, prezesa Prokuratorii Generalnej SkarbusRaa,
organdw sprawgpcych nadzor nad dzialaldga notariuszy, organdw samadow
zawodowych adwokatoéw i radcow prawnych, a w przypadtandydata magego tytut
naukowy profesora lub stogiedoktora habilitowanego nauk prawnych — kierowndanej
placéwki naukowej, o udzielenie informacji lub naldmie dokumentéw niezbnych do
przeprowadzenia tej oceny.

8 3. Do oceny kwalifikacji datza st informacg o postpowaniach karnych, dyscyplinarnych
badZ wyjasniajacych tocacych se przeciwko kandydatowi.

8 4. Minister Sprawiedliwkei okresli w drodze rozporzdzenia:

1) szczego6towy tryb i sposob dokonywania oceny kwaifji kandydata na wolne stanowisko
sedziego gdu powszechnego, ma@ na uwadze konieczid zachowania metodyki
uwzgkdniajacej specyfik wykonywanego przez kandydata zawodu lub zajmowaneg
stanowiska oraz potrzeljej dostosowania do zakresu analizy i kryteriowkazanych w
ustawie,

2) spos6éb gromadzenia i §g@adczania dokumentow, na podstawie ktérych dokamavjest

ocena kwalifikacji kandydata zajnagego stanowisko asystentedziego, majc na uwadze

konieczng¢ uzyskania materialu pozwadapgo na rzeteln i kompleksows ocere
kwalifikacji.”;
42) w art. 58 :

a) 8§ 2-4 otrzymuj brzmienie:

»8 2. Zgromadzenie o0golne ¢dziow apelacji ocenia zgtoszonych kandydatow w deod
glosowania i przekazuje prezesowds apelacyjnego wszystkie zgtoszone kandydatury, ze
wskazaniem liczby uzyskanych gtosow.
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§ 3. Kandydatury ocenione w sposoéb, o ktorym mow& 2y prezesaslu apelacyjnego przekazuje

Komisji Konkursowej, o ktorej mowa w art. 58a-d, zaosrednictwem Ministra
Sprawiedliwdci, ktory maze dohczy¢ swop opinie o kandydacie

8§ 4. Minister Sprawiedlivkei zaskga od widciwego organu Policji informacji o kdym z
kandydatéw do obpia pierwszego stanowiskaedziowskiego, a nagbnie przedstawia
kandydatury Komisji Konkursowej, przekazajnformacg uzyskam od organu Policji”,

b) § 6 otrzymuje brzmienie:

.8 6. O tr&ci informacji uzyskanej od organu Policji Minist&prawiedliwgci zawiadamia
kandydata najpniej z przedstawieniem kandydatury Komisji Konkwrsq”;

po art. 58 dodaje siart. 58a-d w brzmieniu:

Art. 58a § 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej ,Ksjii, uchwala [iSERanNKINGOM
kandydatéw na wolne stanowiskedgiowskie, zawieraca imiona i nazwiska kandydatow
oraz liczlz poradkowa wskazujca ich miejsce nadcie. Uchwata podlega uzasadnieniu.

§ 2. Przy ustalaniu kolejgoi miejsc na Kcie rankingowej Komisja kieruje gsprzede wszystkim
oceny kwalifikacji kandydatow, o ktorej mowa w art. 58d., a nadto uwzgtinia:

1) dadwiadczenie zawodowe, oceny wdavego zgromadzenia ogolnegedgiow apelacii, opinie
kolegium wigciwego adu, rekomendacje, publikacje i inne dokumentyadobne do karty
zgtoszenia,

2) w stosunku do kandydatow zajmmych stanowiskoeglziego gdu powszechnegogdziego
administracyjnego lubeslziego gdu wojskowego - okresowe oceny prag@zego, a take
prawomocne wyroki orzekage kae dyscyplinara oraz przypadki zwrdcenia uwagi na
uchybienia w zakresie sprawdod postpowania gdowego lub wytknicia uchybienia w razie
oczywistej obrazy przepiséw, chyba uprawniony organ zagdzit usunécie tych wyrokow,
postanowié lub pism z akt osobowycledziego,

3) w stosunku do kandydatéw zajrpeych stanowisko referendarzadswego - okresowe oceny
kwalifikacyjne, o ktérych mowa w art. 148 § 2 usyjawrawomocnie wymierzone kary
porzadkowe oraz prawomocne orzeczenia o ukaranig Hgscyplinarma, chybaze zostaty
uznane za niebyte,

4) w stosunku do kandydatow zajrpeych stanowisko asystentadgiego - okresowe oceny
kwalifikacyjne, o ktorych mowa w art. 148 § 2 usjaw take wymierzone kary posgdkowe,
chybaze zostaly uznane za niebyte,

5) w stosunku do kandydatéw zajrpeych stanowisko ¢giziego, referendarzaadowego lub

asystentalziego, delegowanego do petnienia czyémnadministracyjnych w Ministerstwie
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Sprawiedliwgci oraz gdziego delegowanego do petnienia czyon@administracyjnych w

innej jednostce organizacyjnej podlegte] Ministro8prawiedliwdci albo przez niego
nadzorowanej, a tak do petnienia czynsoi w Biurze Krajowej Rady @lownictwa, poza
okolicznaciami, o ktérych mowa w pkt 1-4, uwzginia st takze opink przetazonego,

6) w stosunku do kandydatéw zajmeych stanowisko prokuratora albo asesora prokugkitago
- prawomocne wyroki orzekge kae dyscyplinarma oraz przypadki wytkricia uchybienia w
razie oczywistej obrazy przepisdw, chyba uprawniony organ zadzit usungcie tych
wyrokéw, postanowie lub pism z akt osobowych kandydata, az&a&@pink przetazonego,

7) w stosunku do kandydatéw wykoacych zawdd adwokata, radcy prawnego, notariusza -
prawomocne orzeczeniaadr decyzje o ukaraniu kardyscyplinarm, chybaze wigciwy
organ zarzdzit usungcie wzmianki o ukaraniu z akt kandydata, az&akstrzeenia udzielone
przez widciwe organy samosardu zawodowego oraz zawiadomienia 0 nharuszeniu
obowiazkéw procesowych dokonane przed $ub prokuratora oraz wyniki wizytacji, kontroli
lub ocen, przeprowadzonych w trybie art. 36 ustavdyia z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o
adwokaturze (Dz. U. z 2002 r., Nr 123, poz.105&rme), art. 221 ustawy z dnia z dnia 6 lipca
1982 r. o radcach prawnych (Dz. U z 2002 r., Nr,J2%&. 1059 ze zm.) albo art. 44 ustawy z
dnia z dnia 14 lutego 1991 r. — Prawo o notarifdie U. z 2002, Nr 42, poz.369 ze zm.),

8) w stosunku do kandydatéw zajmpeych stanowisko radcy Prokuratorii Generalnej Skarb
Paistwa - prawomocne orzeczenia o ukaraniua kdyscyplinara, chybaze kara zostata
uznana za niebyt okresowe oceny kwalifikacyjne, o ktérych mowanv 42 ustawy z dnia 8
lipca 2005 r. o Prokuratorii Generalnej Skarbud®aa (Dz. U. Nr 169, poz. 1417, ze zm.), a
takze opink przetazonego,

9) w stosunku do kandydatow meych tytut naukowy profesora lub stopiedoktora
habilitowanego nauk prawnych - prawomocne orzeezenudzieleniu kary dyscyplinarnej,
chybaze kara ulegta zatarciu, a takopink przetazonego.

§ 3. Po uchwaleniu listy rankingowej Komisja przesdsa kandydatury Krajowej Radzie
Sadownictwa, zaiczapc liste rankingova oraz uzasadnienie.

8§ 4. Informagt o tresci uchwaty obejmujcej lisk rankingowy oraz uzasadnienia umieszcza\si
Biuletynie Informacji Publicznej

Art. 58b. 8§ 1 Komisja sktadaest:
1) jedenastu cztonkéw wybranych spimd sdzidow aidow powszechnych przez zgromadzenia
ogolne gdziow apelacji; kade zgromadzenie ogélnedziow apelacji wybiera jednego cztonka,

2) dwéch cztonkdéw wybranych sfréd s:dziow sidow administracyjnych przez Zgromadzenie
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Ogolne Sdziow Naczelnego £8lu Administracyjnego wspolnie z przedstawicielamiamadzé

0goInych wojewoédzkichagldw administracyjnych,
3) jednego czionka wybranego s$pid sdziow siddéw wojskowych przez Zgromadzenied3iow
Saddéw Wojskowych,
4) dwéch cztonkdéw wskazanych przez NaczdRad: Adwokack,
5) dwoch cztonkow wskazanych przez KrajopRad; Radcow Prawnych,
6) dwoch cztonkow wskazanych przez KrajoRad: Notarialra,
7) dwoéch cztonkdédw wskazanych przez Prokuratorae@Genego.
8) dwoch cztonkow wskazanych przez podstawowe jsttharganizacyjne szkét wgzych
prowadacych ksztatcenie na kierunku prawo.
§ 2. Kadencja czionkow Komisji trwa dwa lata.
8§ 3. Komisja wybiera spodd swoich czionkéw przewodnigzego i dwoch

wiceprzewodniczcych.

Art. 58c 8 1. Komisja obraduje na posiedzeniach plenarniehpodgcia uchwat Komisji
jest wymagana obecfd przynajmniej dwoch trzecich liczby jej cztonkowchivaly zapadaj
bezwzgtdna wigkszaicia glosow. Glosowanie jest jawne.

8 2. Posiedzenia Komisji odbywiagic w zaleznosci od potrzeb.

§ 3. Komisja mae, w drodze uchwaty, powotywatate i dorane zespoty problemowe.

8 4. Uchwata o powotaniu zespotu ollee zadania zespotu oraz jego skiad albo sposob
ustalenia tego skiadu.

8 5. Pracami Komisji kieruje Prezydium Komisji, Wtad ktorego wchodgprzewodniczcy
Komisji i wiceprzewodnicacy Komisiji.

8 6. Prezydium Komisji ustala program dziataniasrhonogram prac Komisji oraz padek
posiedzenia Komisji. Posiedzenia Komisji zwotujegwodnicacy Komisji.

8 7. Komisja uchwala regulamin, ktory okiee szczegdtowy tryb pracy Komisji, Prezydium
Komisji oraz zespotow, o ktorych mowa w § 3.

§ 8. Z posiedzenia Komisji spadza s¢ protokét, zawierajcy w szczegolni uchwaty
Komisji i stanowiska cztonkow Komisji.

Art. 58d. Koszty dziatania Komisjiaspokrywane z bugktu pastwa w czsci dotycacej
Ministerstwa Sprawiedlivwi.”;
44) przepisy art. 65-81 wyodbnia s¢ jako Rozdziat 1a zatytutowany ,Statuglziego.”;
45) w art. 67 8§ 1 otrzymuje brzmienie:
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,8 1. Prezes gdu okegowego prowadzi dla kdego gdziego gadu rejonowego i &ziego gdu

okregowego, sprawggego urad w danym okggu sdowym, osobny wykaz shbowy
zawierajcy podstawowe dane dotyxe jego stosunkéw stbhowych i osobistych w zakresie
majacym wptyw na petnienie ugdu dziego,a take dane na temat odbytych szkolieform
doskonalenia zawodowego oraz innych okoligznevskazugcych na wyspecjalizowanie w
poszczegolnych dziedzinach prawa lub rodzajachwsPeezes gdu apelacyjnego prowadzi
taki wykaz dla sdziow sidu apelacyjnego.

w art. 74:

a) po 8 1 dodaje s 1a w brzmieniu:

»3 la. §dzia przeniesiony w stan spoczynku z przyczyn,6oykth mowa w art. 70 8 1 i art. 71
§ 1, ma prawo powrotu na stanowisko zajmowane pamip albo stanowisko
rownorzdne poprzednio zajmowanemuzgé przedstawi zawiadczenie stwierdzage, ze

jest zdolny, ze wzgtu na stan zdrowia, do petnienia obgxidw %dziego, wydane przez
lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpiet&potecznych.”,

b) § 2 otrzymuje brzmienie:

»3 2. W celu wykonania prawa, o ktérym mowa w 8 lai gdzia zgtasza zamiar powrotu na
stanowisko zajmowane poprzednio albo wniosek o0 wagzenie mu stanowiska
rownorzdnego do Krajowej Radyafownictwa, ktGra w terminie miegia wydaje w tej
sprawie decyzj W razie decyzji negatywnegdziemu przystuguje odwotanie dadhi
Najwyzszego.”;

po art. 75 dodaje siart. 75a w brzmieniu:

LArt. 75a 8§ 1. W razie przeniesieniadgiego na inne miejsce ghowe gdziemu przystuguje
ekwiwalent pierngzny za dni niewykorzystanego urlopu wypoczynkowegoyba ze strony
postanowda 0 wykorzystaniu tego urlopu w czasie petnieniazisjuw miejscu, do ktérego
przeniesienie nagito.

8 2. Przepis § 1 stosujezadpowiednio w przypadku powotaniadziego na wysze stanowisko

sedziowskie;

48) w art. 77:

a) w 8 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
»1) W innym sidzie rownorzdnym lub nkszym,”,
b) po § 2a dodajesB 2b w brzmieniu:
»3 2b. Sdzia nie mae fczye funkcji orzekania z wykonywaniem czynimd administracyjnych

w Ministerstwie Sprawiedliwvizi lub innej jednostce organizacyjnej podlegte] Mirowi
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Sprawiedliwdci albo przez niego nadzorowanej, aze@k wykonywaniem czynsoi w

Biurze Krajowej Rady &lownictwa.”,
c) uchyla st § 5,
d) w 8 6 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) zZwrot kosztéw pierwszego przejazdu z miejscategfo zamieszkania do miejsca
delegowania, zwrot kosztoéw ostatniego przejazduejsera delegowania do miejsca statego
zamieszkania oraz zwrot kosztéw przejazdow odbywfamye czsciej niz raz w tygodniu
do miejsca stalego zamieszkania i z powrotem —amrarze nie wikszym ni okreslony w
przepisach w sprawie wysad@ oraz warunkoéw ustalania natexsci przystuguacych
pracownikowi zatrudnionemu w fistwowej lub samotglowej jednostce sfery baetowej
z tytutu podray stuzbowej na obszarze kraju,”,

a) po 8§ 6b dodaje si§8 6¢ w brzmieniu:

,8 6C. Sdziemu delegowanemu do innej miejscéwip niz miejscowd¢ w ktérej znajduje si
miejsce stabowe sgdziego, niebdace] miejscem jego stalego zamieszkania, poscize
mieshcach delegowaniarzystuguje zwolnienie od pracy na 2 dni w ciggu roku kalendarzowego, z

zachowaniem prawa do wynagrodzenia, w celu zafatwienia spraw osobistych w miejscu statego

zamieszkania.
f) uchylas¢ 8 7ai 7b,
g) 8 8 otrzymuje brzmienie;

.3 8. Prezes &lu apelacyjnego, po uzyskaniu zgodylsego i widciwego kolegium &du,
moze delegowé sgdziego gdu rejonowego, &lziego gdu okegowego albo glziego gdu
apelacyjnego do petnienia obawkéw sdziego w innym sdzie réwnorzdnym lub
nizszym w obszarze tej samej apelacji, na nieprzervedngs, nie disszy niz 6 miesgcy
w ciagu roku.”,

h) dodaje si 8 9 w brzmieniu:
»3 9. Aktu delegowania nie dgiza s¢ do akt gdowych.”;

49) W art. 82a otrzymuje brzmienie:
LArt. 82a 8§ 1. S§dzia jest obowizany stale podnasikwalifikacje zawodowe, w tym co najmniej
raz w roku, w 4cznym wymiarze nie mniejszymni8 godzin, uczestnicZyw szkoleniach i
innych formach doskonalenia zawodowego, ktéryclaoizacg okresla odkbna ustawa.
.3 2. W okresie trwania szkolenia lub doskonalen@avodowego, o ktérych mowa w § 1,
sedziemu przystuguje ptatny urlop szkoleniowy lgcznym wymiarze nie przekraczeym 12 dni
kalendarzowych w ggu roku.”;

50) w art. 87 § 3 otrzymuje brzmienie;
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»3 3. Analizy danych zawartych wswiadczeniu, o ktorym mowa w 8 1, dokonuje $ciave

kolegium gadu apelacyjnego w terminie do dnia 30 czerwcadkgo roku i przedstawia jej
wyniki zgromadzeniu ogélnemudziow apelacji.”;
51) w art. 91a § 6 otrzymuje brzmienie:
,8 6. Okres pracy, o ktorym mowa w § 3, ulega wyeéhiu o trzy lata w razie ukaraniadziego
w tym czasie kardyscyplinaria, dwukrotnego wytkricia uchybienia, o ktdrym mowa w art.
40 lub dwukrotnego zwrécenia uwagi w trybie ckoaym w art. 37 § 4, a tak uzyskania
negatywnej okresowej oceny pracy.”;
52) w art. 95:
a)uchylasigli?2,
b) § 3 otrzymuje brzmienie:

.8 3. Jeeli ssdzia zamieszkuje poza miejscosem bedaca siedzily sadu, w ktérym petni
stuzbe, przystuguje mu zwrot kosztow przejazdu z miejgamieszkania do siedzibydsi,
ustalonych na zasadach obexmijacych przy ustalaniu wysokoi naleznosci
przystuguacych pracownikom z tytutu podikg stuzbowej na obszarze kraju. Zwrot
kosztow jednak nie przystuguje,zgi naspita zmiana miejsca stbowego w wyniku
orzeczenia kary dyscyplinarnej wymienionej w a®918 1 pkt 4 albo orzeczeniadsi

dyscyplinarnego o przeniesienigdziego na inne miejsce glhowe ze wzgldu na powag
stanowiska.”;

53) w art. 96 § 3 otrzymuje brzmienie:

»8 3. Minister Sprawiedliwéci, w porozumieniu z ministrem wdeiwym do spraw finansow
publicznych, okrdi, w drodze rozporadzenia, sposob planowania i wykorzystywania
srodkbw na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowyebzi®w oraz warunki przyznawania
pomocy, o ktérej mowa w § 1, z uwzdhieniem zaangawania srodkow wilasnych
sedziego, udziatu kolegiéw agdéw w przyznawaniu pomocy oraz zasady racjori@ino
gospodarowaniasrodkami oraz przy przgfiu zasady,ze w razie rozwizania albo
wygasniecia stosunku sttbowego sdziego w sposob, o ktorym mowa w art. 68zymzka

podlega zwrotowi wraz z oprocentowaniem w wysgkostopy redyskonta weksli
w Narodowym Banku Polskim.”;

54) w art. 100 po 8§ 6a dodajez§ 6b w brzmieniu:
.3 6b. W razie zbiegu prawa do upesmia w stanie spoczynku z prawem do upesa

rodzinnego, na wniosek uprawnionego wyptaca abo uposzenie w stanie spoczynku albo
uposaenie rodzinne.”;
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55) w art. 105:

a) 8 1 otrzymuje brzmienie:

,8 1. Do dziow w stanie spoczynku stosuje sidpowiednio przepisy art. 84 § 3 i art. 86. Do
sedzidbw w stanie spoczynku, ktérzy wykoaupbowizki sedziego lub petrsi funkcje
wizytatora, stosuje siodpowiednio take przepisy art. 77 8 1, 6-6b i 8, art. 79, art.832-
art. 84 8 1, art. 85rt. 8290 oraz art. 94-94b.”,

b) po § 1 dodaje si§ 1la-1b w brzmieniu:

.8 la. fdzia, ktéry przeszedt w stan spoczynku w trybie 68 § 1 i 2, a tale sdzia
przeniesiony w stan spoczynku w razie zmiany ustsglow lub zmiany granic okgow
sadowych, na swoj wniosek i po uzyskaniu zgody sei@ego kolegium glu, mae
wykonywa obowhzki scdziegow niepetnym, nie wikszym ni potowa,wymiarzeczasu
pracy, w adzie, w ktérym ostatnio petnit stbe albo innym gdzie rownorzdnym lub
nizszym. W takim wypadku ¢flziemu w stanie spoczynku przystuguje dodatek
orzeczniczy w wysokacl nieprzekraczape] 25% wynagrodzenia zasadniczego
pobieranego na ostatnio zajmowanym stanowiskiizlone] proporcjonalnie do wymiaru
czasu pracy

8 1b. Jeeli scdzia w stanie spoczynku, o ktorym mowa w 8§ la,nckgt 65 rokzycia, do
wniosku dofcza zawiadczenie stwierdzage,ze jest zdolny, ze wzgllu na stan zdrowia,
do petnienia obowizkéw sdziego, wydane na zasadach gloeych dla kandydata na
stanowisko edziowskie.”,

c) § 2 otrzymuje brzmienie:

»3 2. Minister Sprawiedliwéci albo prezessslu apelacyjnego po uzyskaniu zgody kolegium
danego sdu apelacyjnego nie powierzy scdziemu, ktéry przeszedt w stan spoczynku w
trybie art. 69 8 1 i 2 orazedziemu przeniesionemu w stan spoczynku w razie rzynia
ustroju gdow lub zmiany granic okgoéw sidowych, za jego zgad petnienie funkcji
wizytatora, odpowiednio, w Ministerstwie Sprawiedbsci lub w sdzie. W takim
wypadku gsdziemu w stanie spoczynku przystuguje dodatek fymkcw wysokaci
przewidzianej dlaglziego wizytatora.”,

d) po 8 2 dodaje si§ 2a i 2b w brzmieniu:

»3 2a. Zgoda wiéciwego kolegium &du, o ktérej mowa w § la, oraz powierzenie funkcji
wizytatora mog zost& cofnigte w kadym czasie, z zachowaniem migzinego
uprzedzenia. Przepis stosuje sio cofnicia przez edziego w stanie spoczynku swojej

zgody na wykonywanie obowikéw dziego lub petnienia funkcji wizytatora.
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§ 2b. Maliwos¢ wykonywania obowizkow <sdziego lub petnienia funkcji wizytatora

wytaczona jest w przypadku ubiegania przez sdziego w stanie spoczynku o mandat
posta, senatora albo radnegagbpetnienia przez niego funkcji, o ktérych mowa w 88
§27

56) po art. 106 dodajesrozdziat 2a w brzmieniu:

»,Rozdziat 2a. Okresowa ocena praggdow

Art. 106a 8§ 1Scdzia podlega okresowej ocenie pracy, ktérej za@legmuje analig sprawndci i

efektywnagci w podejmowaniu czynrici i kierowaniu posfpowaniem przy rozpoznawaniu

przydzielonych spraw lub wykonywaniu powierzonye .

8 2. Przy dokonywaniu okresowej oceny pracy uwagia s¢ zakres i ztaonas¢ przydzielonych
sedziemu spraw lub powierzonych za&ddoadz funkcji, ddwiadczenie w wypetnianiu
powierzonych obowzkOw, obcazenie prag oraz warunki pracy w catym okresie etym
ocen.

8§ 3. fdzia mae uzyska nastpujace okresowe oceny pracy:

a) pozytywmp z wyr&nieniem — jeeli w calym okresie okjym ocem wyrdzniat sk
w wypetnianiu powierzonych obowakow, przy daym obchzeniu prag i duzej
ztozonasci przydzielanych spraw lub powierzanych zada

b) pozytywra — jezeli w okresie ohjtym ocen i w danych warunkach pracy wykazat si
umiejtnosciami dobrego wypetniania powierzonych obgzkiow,

C) pozytywmy z zastrzeeniem — jeeli w okresie oljtym ocer wykonywat powierzone
obowizki w stopniu zadowalagym lecz stwierdzono istotne uchybienia wymagaj
niezwtocznego wyeliminowania, uzasadac® podgcie czynndci kontrolnych w okresie
krotszym, nk wynikajacy ze zwyktego toku przeprowadzania okresowej ogeagy,

d) negatywn — jezeli ssdzia w catym okresie offym ocen wykonywat swoje obovdzki
W SposOb niezadowaltgy.

106b 8§ 1. Okresowvocerg pracy sdziego przeprowadzagsco trzy/czterylata, chybae przepisy
ponizsze stanowdiinacze;.

8 2. Pierwsz okresow ocere pracy gdziego przeprowadzaegspo uptywie trzech/czterech lat od
objecia danego stanowiska @lziowskiego. Kada nasipna ocena obejmuje kolejne
trzyletnie/czteroletnie okresy pracydziego na tym stanowisku, ligz od dokonania
poprzedniej okresowej oceny pracy.

8 3. Jeeli scdzia uzyskuje ocenpozytywry z zastrzeeniem, po uptywie roku od jej dokonania

przeprowadza gidodatkovws ocere jego pracy; dodatkowa ocena ma na celu w szczegdin
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sprawdzenie, czy stwierdzone uchybienia zostatyigtii nie powtérzyly si. 8 3 pkt ¢ nie

stosuje si.

8 4. Kdziego zawiadamia @io planowanej okresowej lub dodatkowej ocenie jpgacy co
najmniej na 30 dni przed przypieniem do jej przeprowadzenia.

Art. 106c § 1. Okresowej oceny pracydsiow dokonug, o ile przepisy porsze nie stanowi
inaczej, gdziowie wizytatorzy, powotywani przez prezesadis apelacyjnego spad
sedziow sdu apelacyjnego orazedziow sdu okegowego. Art. 57a § 2 stosuje @i
odpowiednio.

8 2. Okresowej oceny pracydziego petnjcego funkej prezesa @du apelacyjego dokonuyj
sedziowie wizytatorzy innego gdu apelacyjnego, wskazanego przez Ministra
Sprawiedliwgci. Art. 57a 8 2 stosuje giodpowiednio.W przypadkach, o ktérych mowa w
art. 106e § 1-3, uprawnienia prezesgls apelacyjnego przystuguprezesowi wskazanego
sqdu.

§ 3. Dwoch kolejnych okresowych ocen praggzego nie mge dokonywa ten sam &zia
wizytator. Ten sam &zia wizytator nie mee rownie dokonyw& dodatkowej oceny pracy,
o ktérej mowa w art. 106b § 3.

Art. 106d. § 1.Sedziowie wizytatorzy powotywaniagsna okres czterech lat, najygj na dwie
kolejne kadencje i nie maghy¢ przed uptywem @miu lat od zakaczenia drugiej kadencji
ponownie powotani do petnienia tej funkciji.

§ 2.Przed powotaniengsiziego do petnienia funkcji wizytatora, prezedisapelacyjnego zagja
opinii kolegium gdu apelacyjnego. Negatywna opinia kolegium jesiptézesa wizaca.

§ 3. Kandydatéw do petnienia funkcjdziow wizytatorow sp&réd sdzidw sidu okegowego
przedstawiaj prezesi sdéw okiegowych dziatajcych na obszarze apelacji, po zgsieciu
opinii kolegium danego aslu okkgowego. Negatywna opinia kolegium jest dla prezesa
wiazaca.

Art. 106e 8§ 1. Prezesidu apelacyjnego zapoznajedgiego zprotokotem okresowe| ocerjego
pracy.

§ 2. fdzia, ktory uzyskat negatywnokresows ocerg pracy, ma prawo ziky¢ prezesowi glu
apelacyjnego, w terminie 14 dni od daty zapoznairia protokotem ocenypisemne uwagi
do oceny. Przepisy afi7a § 5-6stosuje si odpowiednio.

8§ 3. Po rozpatrzeniu uwagdziowie wizytatorzy podtrzymujocerg pracy gdziego, do ktorej
uwagi zgtoszono, albo ocefe zmieniaj. Stanowisko @ziéw wizytatoréw wyraane jest na

pismie z uzasadnieniem i podlega ¢ireniu zainteresowanemgdziemu. $dzia, wobec
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ktérego podtrzymano ocennegatywm, ma prawo zigy¢, w terminie 7 dni od daty

doreczenia stanowiskagdziow wizytatorow, odwotanie do Krajowej Radyd®wnictwa, za
pasrednictwem prezesadu apelacyjnego. Przepis &t.a § 5stosuje si odpowiednio.

8 4. Krajowa Rada fslownictwa podejmuje uchwalo wyniku okresowej oceny pracydziego
w terminie dwdch miescy od daty wptywu odwotania, chyli@ z wanych przyczyn nie jest
to mazliwe.

Art. 106f. 8 1. fdzia delegowany do petnienia czysooadministracyjnych w Ministerstwie
Sprawiedliwgci lub do innej jednostki organizacyjnej podlegtinistrowi Sprawiedliwdgci
albo przez niego nadzorowanej podlega okresowejniecgracy co trzy/4 lata, z
zastrzeeniem 106b § 3 a je&li delegowanie nasgpito na krotszy okres — przy jego
zakaiczeniu. Po zakirzeniu delegowaniagdzia podlega kolejnej okresowej ocenie pracy po
uptywie trzech lat od daty powrotu na state miejsktebowe, z zastrzeeniem§ 2. Do tego
okresu wlicza si takze okres pracy poprzedzay delegowanie, za ktory okresowa ocena
pracy nie zostata dokonana.

§ 2. Jeeli przed uptywem okresu, o ktdrym mowa w arb6éb § 3 nasipi zakmczenie
delegowania, zia, ktory uzyskal ocenpozytywry z zastrzeeniem, podlega okresowej
ocenie pracy na zasadach ckoaych w art.106a-¢ po uptywie roku od daty powrotu na
state miejsce shbowe. Przepis § 1 zdanie trzecie stosuj@dpowiednio.

8 3. Okresowej oceny pracyedziego, o ktorym mowa w 8 1 zdanie pierwsze, dof®nu
przetazony tego gdziego. Art. 57 8 1i stosujegsbdpowiednio.

§ 4. Przel@ony zapoznajecsiziego delegowanego@otokotem okresowej oceny pracsdzia,
ktory uzyskat negatywn okresows ocery pracy, ma prawo zky¢é Ministrowi
Sprawiedliwgci, w terminie 14 dni od daty zapoznania si protokotem ocenypisemne
uwagi do oceny. Przepis art. 57a 8 5 stosygj@dpowiednio.

§ 5. Po stwierdzeniu,ze uwagi wniesiono prawidiowo, Minister Sprawiedlieb zaradza
dokonanie okresowej oceny pracysiego delegowanego przez trzeedzmdw wizytatorow
delegowanych do Ministerstwa Sprawiedl§ep petnacych czynnéci w innym
departamencie lub biurze tej jednostki; sjdzia podlegajcy ocenie, wytonionych w drodze
losowania. &dziowie wizytatorzy rozpatraj uwagi w terminie nie diksszym ni 30 dni.
Przepisy art. 106e 8 3 i 4 stosuje, s tym ze odwotanie do Krajowej Radya@ownictwa
sktada s} za pdrednictwem Ministra Sprawiedlivoi.

Art. 106g. Przepisy art.106f stosuje si odpowiednio do okresowej oceny pracydzdego

delegowanego do petnienia czydoo w Biurze Krajowej Rady &lownictwa, z tym
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ze uprawnienia Ministra Sprawiedliwd przystuguj Przewodniczcemu Krajowej Rady

Sadownictwa, z& w razie prawidtowego zienia uwag, o ktorych mowa w aft06f § 4
okresowej oceny pracy dokonuje trzeckdzmndédw wizytatorow delegowanych do Biura
Krajowej Rady Sdownictwa, petnicych czynnéci w innym wydziale tej jednostki, i
sedzia podlegajcy ocenie, wytonionych w drodze losowania, chybdrzewodniczy Rady
Sadownictwa zwrdci s 0 dokonanie tej oceny przegdgiow wizytatorow, o ktérych mowa
w art. 106c 8§ 1 wybranego gu apelacyjnego albo delegowanych do Ministerstwa
Sprawiedliwgci.

Art. 106h. W przypadku uzyskania przezgdziego pozytywnej oceny pracy, na skutek
uwzgkdnienia zi@onych przez niego uwag do oceny lub odwotania, gyodzenie
zasadnicze w stawce beZpednio wyszej przystugujeesiziemu od chwili, w ktérej uptyad
okres pracy niezfginy do uzyskania tej stawki.

Art. 106i. Minister Sprawiedliwéci okresli, w drodze rozporgdzenia, szczegotowy tryb i sposob
dokonywania okresowej oceny pracydsiow, majc na uwadze konieczé®d dostosowania
metodyki przeprowadzania tej oceny do zakresu anglracy sdziego oraz kryteriow
wskazanych w artl06a § 1

57) w art. 110 § 2 otrzymuje brzmienie:
.8 2. Sdy dyscyplinarnegponadto widciwe do orzekania w sprawach, o ktérych mowa w art.
37 § 4a, art. 75 § 2 pkt 3 oraz w art. 80.”;

58) w art. 112 § 2 otrzymuje brzmienie:

.8 2. Rzecznika dyscyplinarnego wybiera, §a kandydatéw zgtoszonych przez zgromadzenia
ogolne gdziow apelacji, Krajowa Radaa@ownictwa. Rzecznik dyscyplinarny dziata przy
Krajowej Radzie sdownictwa. Kadencja rzecznika dyscyplinarnego teatery lata.”;

59) w art. 129 § 1i 2 otrzymajbrzmienie:

»3 1. Sad dyscyplinarny mge zawiest w czynndciach stdbowych gdziego, przeciwko ktoremu
wszczto postpowanie dyscyplinarne lub o ubezwilasnowolnienietakze jezeli wydaje
uchwat zezwalagca na pocigniecie sdziego do odpowiedzialdoi karnej za przegpstwo
nieumyline.

§ 2. Jeeli sad dyscyplinarny wydaje uchwatzezwalagca na pocagniccie sdziego do
odpowiedzialnéci karnej za przegpstwo umyglne, z urzdu zawiesza ¢slziego

w czynndgciach stibowych.”;
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60) po art. 132 dodajeart. 132a w brzmieniu:

JArt. 132a. W okresie zawieszenia w czydoach stibowych gdzia nie nabywa prawa do
urlopu wypoczynkowego. Przepisy art. 1551 pkt 2 i art. 155§ 2 Kodeksu pracy stosuje:si
odpowiednio.”;

61) W art. 148 po § 2 dodajeest 2a w brzmieniu;
,8 2a. W przypadku referendarzy i asystent@lzedw delegowanych dpetnienia czynngci
administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedligad okresowa ocena kwalifikacyjna dokonywana
jest przez dyrektora departamentu lub biura, doektd delegowanie naglito.”;

62) w art. 151a po § 6 dodajez§ 6a w brzmieniu:
.8 6a. Minister Sprawiedlivkei moze delegowé referendarza, za jego zggddo petnienia
obowigzkéw lub petnienia ok&onej funkcji poza granicami patwa w ramach dziaba
podejmowanych przez organizacje c¢drynarodowe Ilub ponadnarodowe oraz zespoty
miedzynarodowe, dzialafe na podstawie umow sgizynarodowych, w tym umdéw
konstytuugcych organizacje mdzynarodowe, ratyfikowanych przez RzeczpospoRolsk,
zgodnie z kwalifikacjami referendarza, na czas d&rg, nie dhiszy ni cztery lata, z
mozliwoscia ponownego delegowania na kolejny okres, nieprazijecy czterech lat. Przepisy
art. 78a stosuje &i’;

63) w art. 151b:
a) po § 2 dodaje si8 2a i 2b w brzmieniu:

.3 2a. W wypadku nieuzyskania przez referendarzazyfywnej okresowej oceny
kwalifikacyjnej, o ktérej mowa w art. 148 B lub § 2a, okresy pracy wskazane w 8 1 i 2
ulegap wydtuzeniu o trzy lata.

8§ 2b. Poza wynagrodzeniem zasadniczym referendarzglewemu przystuguje dodatek za
wieloletnia prag, o jakim mowa w art. 91 § 7, a tak gratyfikacje jubileuszowe, na
zasadach okgonych w art. 92 § 3-5, oraz jednorazowa odpraweaze ustania stosunku
pracy w zwizku z przejciem na reng z tytutu niezdolnéci do pracy lub emerytyr na
zasadach okéonych w przepisach o pracownikaciuéw i prokuratury.”,

b) § 3 otrzymuje brzmienie:

»3 3. Do referendarzyaslowych stosuje siodpowiednio przepisy art. 45 § 1, art. 82a, art. 8

89, art. 928 11 2, art. 93, art. 95 oraz art§897i 2.”;
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64) w art. 155:

65)

a) 8 4 otrzymuje brzmienie:

»3 4. Asystentowi edziego przystuguje wynagrodzenie zasadnicze. Pogaagrodzeniem
zasadniczym asystentowigdziego przystuguje dodatek za wielolatnprag, nagrody
jubileuszowe oraz jednorazowa odprawa w razie ustatosunku pracy w zaaku z
przegciem na reng z tytutu niezdolnéci do pracy lub emerytar na zasadach olglenych w
przepisach o pracownikachd®w i prokuratury.”,

b) § 6 otrzymuje brzmienie:

»8 6. Minister Sprawiedliwéci okresli, w drodze rozporamzenia, wysok& wynagrodzenia
zasadniczego asystentowedgiow, uwzgédniapc poziom wynagrodze sedzidw,
referendarzy slowych i pracownikow &lu oraz rodzaj wykonywanych przez asystentow
sedziow zada.”,

c) dodaje si § 9 w brzmieniu:

.8 9. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do tesyéw sdziego stosuje ei
odpowiednio przepisy o pracownikacidéw i prokuratury.”;

po art. 155a dodajecsart. 155b w brzmieniu:

LArt. 155b 8§ 1. Minister Sprawiedliwigi moze delegowé asystentaggiziego, za jego zgad
1) do petnienia czynrdoi asystentagglziego w innym gdzie,

2) do petnienia czynrdai administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedlisod
- na czas okigony, nie diiszy niz dwa lata, albo na czas nieokoay.

§ 2. Jeeli wymaga tego interes wymiaru sprawiedlieio delegowanie asystentgdziego w
przypadkach, o ktérych mowa w § 1 pkt 1,27mmasipi¢ hawet bez jego zgody, na okres nie
diuzszy niz sz&¢ mieskcy. Delegowanie asystentadziego bez jego zgody me by
powtOrzone nie wczaiej niz po uptywie trzech lat.

8§ 3. W okresie delegowania asystertlzego ma prawo do wynagrodzenia zasadniczego,
przystugujcego na jego stanowisku, oraz dodatku za wielclgirac. Przepisy art. 77 8 4 i
6 oraz art. 78 8§ 3 stosuje ©idpowiednio. W razie delegowania asysteqtiziego do innego
sadu bez jego zgody lub na okres #Bay ni sz&é mieskcy, asystentowi lziego
przystuguje dodatek w wysokad 10% wynagrodzenia zasadniczego.

»3 4. Minister Sprawiedliwéci maze delegowé asystentacglziego, za jego zgagd do petnienia
obowiazkéw lub petnienia ok&onej funkcji poza granicami patwa w ramach dziada
podejmowanych przez organizacje edaynarodowe lub ponadnarodowe oraz zespoty

miedzynarodowe, dziatage na podstawie umoéw wmizynarodowych, w tym uméw
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konstytuuacych organizacje mdzynarodowe, ratyfikowanych przez Rzeczpospdbivisk,

zgodnie z kwalifikacjami asystentadziego, na czas okileny, nie dhiszy niz cztery lata, z
moaozliwoscia ponownego delegowania na kolejny okres, nieprzalagcy czterech |lat.
Przepisy art. 78a stosuje $j

66) w art. 177 § 4 otrzymuje brzmienie:

.3 4. W zakresie, o ktébrym mowa w § 2, dyrektads apelacyjnego podlega bezpinio
Ministrowi Sprawiedliwdci, a dyrektorzy gdow okegowych i rejonowych — dyrektorowi
przetazonego sdu apelacyjnego.”;

67) po art. 177 dodajeart. 177a w brzmieniu:

JArt. 177a 8§ 1. Przy Ministrze Sprawiedlid@ tworzy st Rad; Konsultacyja ds. budetu
sadownictwa powszechnego, zwardalej Rad Konsultacyja, do ktérej zada nalery
opiniowanie zateen oraz projektu planu dochodéw i wydatkoadéw powszechnych.

§ 2. W skiad Rady Konsultacyjnej wchadazrezesi sdow apelacyjnych, ktérzy wybietagparod
siebie przewodniecgego oraz sekretarza Rady.

§ 3. Rada Konsultacyjna zbiera; siv zalenosci od potrzeb, co najmniej dwa razy w roku.
Posiedzenia Rady Konsultacyjnej zwotuje Ministere@pedliwasci.

8 4. Do podjcia uchwat wymagana jest obeéti@o najmniej 7 czionkow Rady Konsultacyjnej.
Uchwaty zapadajwickszdcia gtosow.

8 5. W posiedzeniach Rady Konsultacyjnejzmaczestniczy Minister Sprawiedliweéci.”;

68) w art. 178 § 1 otrzymuje brzmienie:

»8 1. Projekty planéw finansowych oraz plany finawe dla gdow w obszarze apelacji
opracowug dyrektorzy gdéw apelacyjnych na podstawie projektow przygotopanprzez
dyrektorow gdow okegowych i dyrektorow gddéw rejonowych, wedtug zasad olanych
w przepisach o finansach publicznych, uwdgiajac w pierwszej kolejngci koniecznéé
zapewnienia realizacji przeady zada z zakresu sprawowania wymiaru sprawiedkero
i ochrony prawne,.”;

69) w art. 179:

a) 8 1 otrzymuje brzmienie:

,3 1. Organem kieragcym gospodark finansows sadu jest dyrektor glu, a w gdach
rejonowych o liczbie stanowisk edziowskich nie przekraczgjej 15 — dyrektor
przetazonego sdu okregowego.”,

b) uchyla st § 2.
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Art. 2.

W ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. - Prawo oopsteadow wojskowych (Dz. U. z 2007 r., Nr
226, poz.1676, Dz. U. z 2008 r., Nr 64, poz.433zopz. U. z 2008 r., Nr 237, poz.1651)

wprowadza s nastpujace zmiany:

a) w art. 10 w 8 3 po pkt 9 kropkastpuje s¢ przecinkiem oraz dodajeggdkt 10 w brzmieniu:
,10) wybiera cztonka Komisji Konkursowej, o ktémepwa w art. 58a-d ustawy wskazanej w art. 32 §
6.”,

b) w art. 70 8 1 otrzymuje brzmienie:

LArt. 70. 8 1. Do gdow wojskowych, &dziow wojskowych oraz tawnikow stosuje; sdpowiednio
przepisy art. 4 i art. 5, art. 48t. 41a-41¢art. 42, art. 44-52, art. 53 § 1-3, art. 54, B6t.art. 57 8§ 1, art.
58 8 11 8§ 4-6, art. 60, art. 65, art. 66, art8B, art. 70, art. 71, art. 7FBa art. 7782,82820h 833 8
48 66c art. 78 § 1-4, art. 78a 8 1-3i § 6, art. 79, 8bt§ 4,art. 82a,art. 83, art. 84 § 3, art. 85, art. 86,
art. 89, art. 90, art. 918 § 1c-2, § 6-1 8 9-12,art. 91z art. 92, art. 93, art. 94 8 1, 8§ 3i § 4, art. &5.
98 § 1, art. 99, art. 100 § 1-4, art. 101 § 2-4,H)2, art. 104t06g art. 108, art. 111, art. 114 § 5-7, art.
115-118, art. 120-122, art. 125-128, art. 130, 81, art. 133, art. 147 § 3, art. 156, art. 15Dkt 5 i
pkt 6, art. 167, art. 169, art. 170 § 3 i art. 7% ustawy, o ktoérej mowa w art. 32 § 6, oraz piaep
wydane na podstawie artlf, 57 8 5, art. 58 § 7, art. 78 8 5, art. 78a § 7,%r § 8,106hi art. 148 §3
tejze ustawy, z tynie:

1) okrglone w tych przepisach czynsw i uprawnienia Ministra Sprawiedliwoi, zgromadzenia
0go6lnego edzidw, kolegium sdu, prezesow aglow rejonowych i okfggowych oraz prezesadu
dyscyplinarnego wykonaj odpowiednio: Minister Sprawiedlivioi w porozumieniu z Ministrem
Obrony Narodowej, Zgromadzenieedziow Sdow Wojskowych, kolegium wojskowegoadil
okregowego, prezesiadOw wojskowych i prezesadu dyscyplinarnego, a czynd i uprawnienia
prezesa gu apelacyjnego w zakresie nadzoru administracgnedMinister Sprawiedliwgci za
paosrednictwem dyrektora departamentu, o ktorym mowatws § 4,

2) uprawnienia okigone w art. 92 8 1 powotanej ustawy przystugygzeli scdzia wojskowy nie nabyt
wczeshiej prawa do urlopu dodatkowego olmego w przepisach ustawy z dnia 11 wrea 2003 r.

o stuzbie wojskowejzotnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750, zm&m?):;
2a) okresowej oceny pracgdziow wojskowych, z wyiczeniem edziéw delegowanych do Ministerstwa

Sprawiedliwgci, dokonuj sedziowie wizytatorzy, powotywani przez Ministra Spiadliwosci

sparéd sdzidw wojskowego &lu okkegowego, po zasgnigciu opinii kolegium wojskowegoasiu

okregowego. Negatywna opinia kolegium jest dla Minisgawiedliwgci wiazaca. Kandydatow do
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sprawowania funkcjiglziéw wizytatorow zgtasza dyrektor departamentktéoym mowa w art. 5

§4.

3) przepiséw art. 131 powotanej ustawy nie stosigjev przypadkach oké&onych w art. 15 niniejszej
ustawy;

4) uprawnienia oki&one w art. 172-174 powotanej ustawy przystagujprzypadku okrdonym w art.
61 niniejszej ustawy;

5) uprawnienia oki&one w art. 172 § 3 i art. 173 powotanej ustawy preystuguj tawnikom w
czynnej stabie wojskowej;

6) obsada wolnych stanowiskdziowskich, o ktérych mowa w art. 56 8§ 1 i 2 powwp ustawy,

nastpuje z uwzgidnieniem potrzeb kadrowyclhdownictwa wojskowego.”;

Art. 3
W ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracowniksgldw i prokuratury (Dz. U. Nr 162, poz. 1125

ze zm?) wprowadza si nastpujace zmiany:

1) uzyty w art. 3b ust. 1-3, art. 4 ust. 5 6, art. .U i 4, art. 12b ust 1 oraz art. 12¢ virmgch
przypadkach wyraz ,prezes” zagtje s¢ uzytymi w odpowiednich przypadkach wyrazami
L<dyrektor sdu”;

2) w art. 3a ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Whasciwy dyrektor adu lub wiaciwy prokurator, o ktorym mowa w art. 5 pkt 5-8, awy
dalej "prokuratorem”, mae zwolnt z obowazku odbywania star urzdniczego lub jego
czesci osole, wybrara w drodze konkursu na stairzedniczy, zwanego dalej "konkursem”,
ktora wykae sk wymagam programem stal urzdniczego wiedz teoretyczn, w
szczegoblnéci znajomdcia organizacji i funkcjonowaniaadu lub prokuratury, umiejnosciami
stosowania tej wiedzy w praktyce oraz znajéonrpmetod i techniki pracy biurowej.”;

3) w art. 4 uchyla siust. 3;

4) wart. 5:

a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) W sadzie — dyrektor gdu,”,

b) uchyla s§ pkt 2 i 3;

5) wart. 11a:

® Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dzz 2001 r. Nr 98, poz. 1070, z 2003 r. Nr 228;.[2256, z 2005 .
Nr 10, poz. 71 oraz z 2007 r. Nr 64, poz. 432 i,483102, poz. 690 i Nr 136, poz. 959 i R27, poz. 1680 oraz z 2008 r. Nr
72, poz. 427 i Nr 96, poz. 621.
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a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Whasciwy dyrektor gdu apelacyjnego lub prokurator apelacyjnyzmdelegowé urzednika
do wykonywania obowazkow stzbowych w innym sdzie lub prokuraturze w obszarze
danej apelacji, na warunkach oitmych w ust. 1, na czas okkeny, nie dhiszy niz rok, a
na warunkach ok&onych w ust. 2 — na czas okieny, nie diiszy niz sz&¢ mieskcy.
Delegowanie uranika mae by powtdrzone, bez jego zgody, nie waziej niz po uptywie
dwéch lat.”;

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»D. Delegowaniu nie podlegaj urzdnicy zajmugcy w sidzie stanowiska: gtdwnego

ksiggowego, audytora wewtrznego, a w prokuraturze zajmay stanowiska: dyrektora

finansowo-administracyjnego, gtbwnegogggwego i audytora wewetrznego.”.

Art. 4.
W ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. o Krajowej Rad&idownictwa (Dz. U. Nr 100, poz. 1082 ze zm.
%) wprowadza i nastpujace zmiany:

1) wart. 2w ust. 1 w pkt 10 kropkastpuje st przecinkiem i dodaje pkt 11 w brzmieniu:
»11) rozpatruje skargi na dziatalftoprezeséw gddw apelacyjnych.”;
2) wart. 7:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»L. Zgromadzenie Ogolne¢8zidow Sidu Najwyszego wybiera spood sdzidw tego Sdu
jednego cztonka Rady na okres kadencji.”,
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Zgromadzenia ogodlneedziow apelacji wybieraj po jednym czionku Rady na okres
kadenciji.”,
c) uchyla s ust. 4;
3) uchyla st art. 8;
4) w art. 13 po ust. 1 dodajezsist. 1a w brzmieniu:
»la. Przy rozpatrywaniu kandydatur na stanowistdr®mwskie Rada bierze pod uwgkplejnasé
miejsc na Kcie rankingowej, przedstawionej przez Komigonkursows, o ktdrej mowa w

art. 58a ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawastooju sidéw powszechnych (Dz. U. Nr

® Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dzz 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2003 r. Nr 22%;.12256, z 2005 r.
Nr 169, poz. 1410 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r.248, poz. 1592, z 2007 r. Nr 73, poz. 484, Nr J88&,. 959 i Nr227,
poz. 1680 oraz z 2008 r. Nr 72, poz. 427 i Nr 9%, [621.
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98, poz. 1070, ze zm.).".

Art. 5.
W ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. o kuratoragthosvych (Dz. U. Nr 98, poz.1071 ze f?)]po
art. 3 dodaje siart. 3a w brzmieniu:

LArt. 3a. Prezesalu jest zwierzchnikiem sitbbowym kuratorow gdowych.”.

Art. 6.
W ustawie z dnia 25 lipca 2002 r. - Prawo o ustaflow administracyjnych (Dz. U. z 2002 r., Nr
153, p0z.1269 oraz Dz. U. z 2005 r., Nr169, poZr)4idprowadza sinastpujace zmiany:

a) art. 46 w 8 3 otrzymuje brzmienie:

.8 3. Zgromadzenie Ogolne ¢@zidbw Naczelnego €8lu Administracyjnego wspoélnie z
przedstawicielami zgromadzeogoélnych wybiera, spood kandydatow zgtoszonych przez
zgromadzenia ogolne kdziow Naczelnego lu Administracyjnego, dwoch cztonkow Komisji
Konkursowej, o ktérej mowa w art. 58a-d ustawy wsheej w art. 8, oraz dwbch czionkow
Krajowej Rady §downictwa.”;

b) oceny okresowe?

Art. 7
Przepis art. 26 ustawy, o ktorej mowa w art. 1,ranbeniu nadanym niniejgaistava, stosuje si

takze do 0sdb petacych funkcje prezesadu oraz wiceprezesadu w dniu wejcia wzycie ustawy.

Art. 8.
Kadencje kolegidow &low apelacyjnych i okgowych, dziatajcych w dotychczasowym skladzie,

wygasaj z uptywem 6 miescy od dnia wejcia wzycie ustawy.

Art. 9.
§ 1. Stosunki pracy os6b powotanych na podstawtgctozasowych przepisow na stanowiska
dyrektorow gdow apelacyjnych, dyrektorowadow okikgowych oraz kierownikow finansowychddw

rejonowych, w ktorych w dniu w&ia w zycie niniejszej ustawy jest wiej niz 15 stanowisk

4 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dzz 2001 r. Nr 154, poz. 1787, z 2002 r. Nr 158;.(1271 i Nr 213,
poz. 1802, z 2003 r. Nr 228, poz. 2256, z 20051169, poz. 1410.
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sedziowskich, wygasajpo uptywie 8 lat od dnia wajia w zycie ustawy, chybae wczdéniej zostaty

rozwiazane lub wygasty.

§ 2. Z dniem wecia w zycie ustawy kierownicyagldw rejonowych, o ktorych mowa w § 1, staj
si¢ dyrektorami gdow w rozumieniu art. 21 § 1 pkt 1 w brzmieniu nagta niniejsa ustava.

§ 3. W terminie 3 miescy od dnia wejcia wzycie ustawy Minister Sprawiedlivgoi okresli nowe
warunki wynagrodzenia oséb, o ktérych mowa w 8§ awzgkdnieniem zmian wprowadzonych niniejsz
ustava, z tymze wysokdé ustalonego na nowo miesznego wynagrodzenia nie w@by¢ nizsza od
dotychczasowej. Do czasu ustalenia nowych warunkdmagrodzenia pozostajw mocy warunki
dotychczasowe.

8 4. Stosunki pracy os6b powotanych na podstawtgctozasowych przepisoOw na stanowiska
kierownikow finansowych aloéw rejonowych, w ktorych w dniu wagjia w zycie niniejszej ustawy jest
nie wiecej nz 15 stanowisk glziowskich, wygasaj po uptywie 3 miesicy od dnia wejcia w zycie
ustawy, chybaze wczdniej zostaty rozwjzane lub wygasty. Do tego czasu pozastaj mocy
dotychczasowe warunki wynagrodzenia tych osob.

8 5. Przepisy § 1-4 stosuje: sidpowiednio do oséb powotanych na podstawie dazasowych
przepisbw na stanowiska zgstoéw dyrektorow sgddéw apelacyjnych, zagicow dyrektorow sdow
okregowych oraz zagpcéw kierownikéw finansowychaddw.

8 6. W okresie czterech lat od dania $eg§ w zycie ustawy osoby wskazane w § 1, ktore nie
spetniaj wymaga okreslonych w art. 32a 81 pkt 8 w brzmieniu nadanym &jsm ustawa, zobowizane
Sa uzupeiné wyksztatcenie z zakresu zadzania instytucjami publicznymi.

8 7. Niewypetnienie obowzku, o ktérym mowa w § 6, me stanowi podstaw odwotania
dyrektora gdu przez uptywem okresu, o ktorym mowa w § 1. Wntawypadku odwotanie nagiuje na

wniosek prezesa daneggls.

Art. 10.
8 1. Termin pierwszego posiedzenia zgromadzeniinegd gdzidow apelacji wyznaczagprzed
uptywem 6 miesicy od dnia wejcia w zycie ustawy.
§ 2. Do czasu pierwszego posiedzenia zgromadzegoiaego gdziow apelacii:

1) zgromadzenia ogélnedziow sidu apelacyjnego wykonujzadania zgromadzenia ogélnegozow
apelacji wymienione w art. 34 pkt 1 — w odniesiedin kandydatow na stanowiskadgiow sidu
apelacyjnego, w art. 34 pkt 3-5, oraz w art. 34 pkt- w odniesieniu do dyrektorowaddw
apelacyjnych,

2) zgromadzenia ogolnedziow okregu lub zgromadzenia przedstawicigjdziow okregu powotane na

podstawie przepisow dotychczasowych wykanzgdania zgromadzenia ogélneg@aow apelacii
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wymienione w przepisach art. 34 pkt 1 — w odnigsiedo kandydatow na stanowiskadgiow

sadow okegowych i rejonowych w danym adgu, oraz w art. 34 pkt 6 — w odniesieniu do dyrekto

sadow okegowych i rejonowych.

Art. 11.

8§ 1. Uzupetnianie sktadu Rady Krajowej Radyd®wnictwa, zwanej dalej ,Ratl w razie
wyganiecia lub uptywu kadencji jej cztonkéw wybranych spiml dzidw Sidu Najwy:szego oraz
sedzidw s1ddw powszechnych na podstawie przepisow dotycheaasn nastpuje w drodze wyborow
przeprowadzanych zgodnie z art. 7 ust. 1 i 3 ustawktérej mowa w art. 4, w brzmieniu nadanym
niniejsz ustava, z zastrzeeniem § 2i 3.

§ 2. W razie wyganiecia lub uptywu kadencji cztonkéw Rady wybranych §pd sdziow sdow
powszechnych oraz jednego z czionkow Rady wybraspdrod sdziow Sidu Najwyzszego, wyboru
dokonup kolejno zgromadzenia ogOllnecdziow apelacji: katowickiej, warszawskiej, dgd#iej,
wroctawskiej, krakowskiej, poznakiej, lubelskiej, tddzkiej, szczeskiej, biatostockiej i rzeszowskiej.

§ 3. W razie wyganiccia lub uptywu kadencji drugiego z czionkow Radybmgnych spéréd
sedzidw Sidu Najwyzszego wyboru dokonuje Zgromadzenie Ogoladz®w Sidu Najwyzszego.

8 4. Kadencje przedstawicieli na zebranie przedstalivzgromadzé ogdinych gdziow apelacji
oraz zebranie przedstawicieli zgromatizegolnych gdziow okegow wygasa z dniem wejcia

W zycie ustawy

Art. 12.

Powierzenie, na podstawie przepisow dotychczasowetkcji przewodniczcych wydziatéw na
czas nieoznaczony ustaje z mocy prawa z uptywenchvigt od dnia wégia w zycie ustawy, chyba
ze wczéniej nasipito zwolnienie z petnienia tej funkcji w trybietarll § 3 ustawy, o ktérej] mowa
w art. 1.

Art. 13.

§ 1. Powotywanie na wolne stanowiskedgiowskie, o ktorych obwieszczono przed $eem w
zycie ustawy, odbywa sina zasadach dotychczasowych. Kandydatury przeistivajowe] Radzie
Sadownictwa zgromadzenie ogoélnedgiow apelacji, z zastrzeniem art. 9 § 2 niniejszej ustawy oraz art.
59 ustawy, o ktérej mowa w art. 1.

§ 2. Oceny kwalifikacji asesorowadowych, ktérzy zgtosili swoje kandydatury na wolne
stanowiska @lziowskie, o ktorych obwieszczono po wedji w zycie ustawy, dokonuje giw trybie i
wedtug zasad obowzujacych przy dokonywaniu oceny kwalifikacji kandydataajmupcych stanowiska

sedzidw adow powszechnych oraz przy uwgdhieniu przestrzegania dyscypliny pracy, doskonalen
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sposobu wykonywania obogzkéw i podnoszenia kwalifikacji, umiginosci wspotpracy, jak rownie

predyspozycji osobowsciowych do zawodugsiziego.

Art. 14,
Po uptywie roku od wégia w zycie niniejszej ustawy wygasag mocy prawa akty delegowania
sedziow s1déw rejonowych i edzidw okegowych do sdéw wyzszych chybaze wczéniej uptyrat okres
delegowania lub nagtito odwotanie gdziego z delegowania.

Art. 15.

8 1. Pierwsze okresowe oceny prag¢gzow zostan przeprowadzone po uptywie roku od ¥eq
W zycie ustawy.

§ 2. Prezesigglow apelacyjnych ustalplan przeprowadzenia pierwszych okresowych ocanypr
sedziow zajmujcych stanowiskaesiziowskie w gdach dziatajcych na obszarze danej apelacjizat do
tego, aby wszyscyedziowie o jednakowym sta pracy na rownokgnych stanowiskachedziowskich
zostali poddani okresowej ocenie w tym samym czasi@z maic na uwadze konieczi® wdrazenia
trzyletniego cyklu przeprowadzania kolejnych okregoh ocen pracyeslziow.

8 3. Pierwsze okresowe oceny praggzow obejmuj okres pracy po dniu wajia w zycie
ustawy; kada nastpna ocena obejmuje kolejne trzyletnie okresy preiziego, liczone od dokonania

poprzedniej okresowej oceny pracy.

Art. 16.

Sd dyscyplinarny, w terminie 3 miesy od dnia wejcia w zycie ustawy, z urdu podejmuje
decyzg w przedmiocie dalszego zawieszeni@zego w czynn¢ciach stdbowych, jeeli zawieszenie
nastpito na podstawie art. 129 § 2 ustawy, o ktérej mow § 1, w brzmieniu obowzujacym przed
dniem wejcia w zycie niniejszej ustawy, w zwzku z wydaniem uchwaly zezwalagj na pocigniccie
sedziego do odpowiedzialdoi karnej za przegpstwo nieumyine. Przepisy art. 131 8 1 oraz 4-5 ustawy,
o ktorej mowa w 8 1, stosujegsadpowiednio.

Art. 17.
Do czasu wydania przez Ministra Sprawiedligio zaradzen w trybie art. 19 8§ 2 oraz
rozporadzen w trybie art. 20, w brzmieniu nadanym niniejszéaug, pozostaj w mocy zarzdzenia i
rozporadzenia Ministra Sprawiedliwsgi dotyczce organizacji glow powszechnych, wydane na

podstawie przepisow dotychczasowych.



Art. 18.
Ustawa wchodzi wycie po uptywie 30 dni od dnia ogtoszenia.
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